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. 14 de febrero de 2024 REUNION REGULAR
Fresno Umﬁed 2309 TULARE STREET
SChOOl District SALA DE JUNTAS, SEGUNDA PLANTA

FRESNO, CA 93721-2287
board.fresnounified.org

, AGENDA
MIERCOLES, FEBRERO 21, 2024
*4:30 P.M. (SESION CERRADA) *6:00 P.M. (SESION ABIERTA)

*LOS TIEMPOS DESIGNADOS PARA LOS TEMAS DE CONFERENCIA/DISCUSION
SON ESTIMACIONES.

Nota: Habrd estacionamiento disponible para las reuniones de la Mesa Educativa
después de las 5:00 P.M. en el Pabellon de Estacionamiento de la Calle N, ubicado en
la esquina sureste de las calles Tulare y "N" entrada por la calle "N". Los asistentes a la
reunion de la Mesa Educativa sin tarjetas clave deben informar al encargado de la cabina
de estacionamiento. Por favor, NO saque un boleto. Ademas, la Ciudad de Fresno no
hara cumplir los parquimetros de calle en esta zona después de las 6:00 P.M, de lunes
a viernes.

Para la seguridad de todos los que asisten a las reuniones de la Mesa Educativa
Unificada de Fresno, todos los que ingresan a la Sala Mesa Directiva de Educacién estan
sujetos al escaneo de detectores metélicos. La Politica 5145.12 de la Mesa Educativa
permite el uso de detectores de metales. Los articulos prohibidos en la Mesa de
Educacién son los siguientes: alcohol, drogas ilegales, cuchillos o armas de fuego.

En cumplimiento de la Ley de Estadounidenses con Discapacidades, las personas que
requieran asistencia especial para acceder a la sala de reuniones de la Junta, para
acceder a los documentos escritos que se discuten en la reuniéon de la mesa, o para
participar de otra manera en las reuniones de la Mesa, por favor pdngase en contacto
con el Presidente de la Mesa o la Oficina de la Junta al 457-3727. La notificacion al
menos 48 horas antes de la reunion permitira al distrito hacer arreglos razonables para
garantizar la accesibilidad a la reunion de la Junta y proporcionar las adaptaciones,
ayudas auxiliares o0 servicios necesarios.

Todo miembro del publico que desee dirigirse a la Mesa Educativa debera presentar una
tarjeta de orador en la que se especifique el tema o tema(s) que desea tratar. La tarjeta
debe presentarse antes o durante la consideracion del tema por parte de la Mesa
Educativa.

De acuerdo con el Reglamento de la Mesa Educativa 9322, los estudiantes y los padres
/ tutores pueden solicitar que la informacién del directorio o informacion personal (como
se define en el Codigo de Educacion 49061 y / o0 49073.2) ser excluidos de las actas
haciendo una solicitud por escrito al Superintendente o Secretario de la Mesa Directiva.


https://board.fresnounified.org/

Hay materiales publicos disponibles para inspeccion publica en nuestro sitio web en:
board.fresnounified.org

SERVICIOS DE TRADUCCION: Disponible en espafiol y hmong en la sala de reuniones
bajo peticion.
*4.30 P.M.

OPORTUNIDAD para comentarios publicos sobre los asunto de la agenda de la sesién
cerrada.
RECESO de la sesion cerrada para analizar lo siguiente:

1. Expulsiones de estudiantes de conformidad con la Seccion 35146 del Cdadigo de
Educacion.
2. Evaluacién publica de los empleados (Seccién 54957 del cédigo gubernamental).
a. Superintendente — Actualizacion de progreso trimestral
3. Conferencia con el negociador laboral (Seccion 54957.6 del Gobierno);
Negociador(es) del Distrito Escolar Unificado de Fresno: David Chavez y Paul
Idsvoog; Organizacion(es) de Empleados: FTA, CSEA, Capitulo 125, CSEA,
Capitulo 143, SEIU, Local 521, FASTA/SEIU, Local 521/CTW, CLC, Fresno
Unified Building & Construction Trades/FTA; Asociacion Internacional de
Maquinistas y Trabajadores Aeroespaciales (IAMAW), Empleados no
representados: Todos los empleados de gestidn, confidenciales y supervisores.
4. Disciplina de los empleados publicos, despido, liberacion, reasignacion, renuncia
(Seccién 54957 del Cadigo de Gobierno).
5. Empleo publico/nombramiento (Seccion 54957 del Codigo Gubernamental).
a. Director
6. Conferencia con el Asesor Juridico - Litigios existentes (Seccién 54956.9 del
Caodigo Gubernamental) (d)(1)).
7. Conferencia con el Asesor Juridico - Litigios previstos, pendientes y amenazados
(Seccidn 54956.9(d)(2) del Cédigo Gubernamental).

*6:00 P.M., RECONVOCAR y reportar las acciones tomadas durante la Sesién Cerrada,
si corresponde.

JURAMENTO DE LEALTAD
Los estudiantes de la escuela preparatoria Fresno lideraran el saludo de la
bandera.

ESCUCHAR Informes de la Mesa Asesor para Estudiantes
La mesa directiva ha brindado la oportunidad de escuchar comentarios/informes
de representantes de la mesa Asesora Estudiantil. Persona de contacto: Natasha
Baker, Ed.D., teléfono 457-3731.
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Informe del Superintendente

COMUNICACION DE LA MESA DIRECTIVA/SUPERINTENDENTE

OPORTUNIDAD para comentarios publicos sobre los elementos de la agenda de
consentimiento

TODOS LOS PUNTOS DEL AGENDA DE CONSENTIMIENTO son considerados rutinarios por
la Mesa Directiva de Educacion y se actuara por una sola mocién. No habra discusion separada
de los tema(s) a menos que un miembro de la Mesa Educativa lo solicite, en cuyo caso, los
elementos seran considerados después de la aprobacién del Orden del Dia de Consentimiento.

A. AGENDA DE CONSENTIMIENTO

A-1,

A-2,

A-3,

A-4,

APROBAR Lista de Personal

Incluido en las carpetas de la Mesa Directiva esta la Lista de Personal, Apéndice
A, tal como se presentod. El Superintendente recomienda la aprobacién. Impacto
fiscal: no hay impacto fiscal en el distrito en este momento. Persona de contacto:
David Chavez, teléfono 457-3548.

ADOPTAR Conclusiones de Hecho y Recomendaciones de la Junta
Administrativa del Distrito Escolar de Fresno

La Mesa de Educacion recibié y consideré las Conclusiones de Hechos y
Recomendaciones de los Paneles Administrativos del Distrito resultantes de las
audiencias sobre casos de expulsion y readmision llevadas a cabo durante el
periodo transcurrido desde la Mesa de Educacion el 07 de febrero de 2024. El
Superintendente recomienda su adopcion. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal
para el distrito en este momento. Persona de contacto: Natasha Baker, Ed.D.,
teléfono 457-3731.

APROBAR minutas de la reunion

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye el borrador de las actas de la
reunion ordinaria de la Mesa de Educacion del 7 de febrero de 2024. El
Superintendente recomienda la aprobacion. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal
en el distrito. Persona de contacto: Superintendente, Robert G. Nelson, Ed.D.,
teléfono 457-3884.

APROBAR Posicion y Adoptar Nueva Descripcién de Puesto para Técnico
de Compras Il y el Horario Clasificado de Sueldos por Hora 260 Dias de
Servicio

Dentro de las carpetas de Mesa Directiva se incluyen la nueva descripcion laboral
de Purchasing Tech Il y el Horario Clasificado de Sueldo 260 Dias de servicio con
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A-6,

A-7,

la colocacién de Tecnologia de Compras Il en G-36. Este puesto se encarga de
tramitar y agilizar las érdenes de compra y requisiciones de manera razonable,
oportuna y eficiente para atender las necesidades de los estudiantes y del
personal; realizar otras tareas en apoyo de una parte asignada de la funcion de
compras para brindar entrega oportuna de servicios profesionales y contratar
apoyo para otros servicios para asegurar la viabilidad financiera del distrito. Asistir
a los compradores con licitaciones de construccion de obra publica que incluyen,
entre otros, proyectos de medida de bonos, priorizacion de obra, cumplimiento de
plazos y procesos complejos. Este puesto se designa Clasificado, no exento, y
colocado en el G-36 del Calendario Salarial Clasificado. ElI Superintendente
recomienda aprobacion. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en
este momento. Persona de contacto: David Chavez, teléfono 457-3548.

APROBAR Descripcion del puesto revisada para Técnico de Compras | y el
Horario Clasificado de Sueldos por Hora 260 Dias de Trabajo

Incluido en las carpetas de la Mesa Directiva se encuentra la descripcién de
trabajo revisada del Técnico de Compras | y el Programa de Salario por Horas
Clasificado de 260 Dias de Trabajo con el Técnico de Compras | con asignacion
en el G-34. Este puesto es responsable de procesar y acelerar las 6rdenes de
compra y las solicitudes de manera razonable, oportuna y eficiente para satisfacer
las necesidades de los estudiantes y el personal. Este puesto se designa como
Clasificado, no exento y se ubica en el G-34 del Programa de Salarios
Clasificados. Esta descripcion de trabajo revisada refleja la inclusion de un
lenguaje que identifica mas especificamente los deberes de un Técnico de
Compras | en el Departamento de Compras. El Superintendente recomienda su
aprobacion. Impacto fiscal: Hay fondos suficientes disponibles en el Presupuesto
del Departamento de Compras. Persona de contacto: David Chavez, teléfono 457-
3548.

APROBAR la descripcién de trabajo revisada para el asistente del mediodia
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye la descripcion revisada del puesto
de Asistente de Tiempo del Mediodia. Este puesto se encarga de asistir al
personal del sitio escolar supervisando a los alumnos en las areas de cafeteria 'y
en areas de juego durante los periodos de desayuno, almuerzo y recreo, y otras
areas del sitio segun lo asignado. Este puesto se designa Clasificado, no exento,
y colocado en el G-01 del Cuadro Salarial Clasificado. Esta descripcion revisada
del puesto refleja la inclusién del lenguaje que identifica mas especificamente el
apoyo del personal de Servicios de Nutricion con las actividades diarias de
comidas. El Superintendente recomienda aprobacion. Impacto fiscal: No hay
impacto fiscal para el distrito en este momento. Persona de contacto: David
Chavez, teléfono 457-3548.

APROBAR el cambio de fecha de graduacién de la Escuela Preparatoria de
Ciencias del Diseio

Se incluye para consideracion y aprobacion de la Mesa Directiva un cambio de
fecha de graduacion de la Escuela Preparatoria de Ciencias del Disefio el martes
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A-8,

A-9,

A-10,

21 de mayo de 2024, debido a un cambio de fecha para la ceremonia de
graduacion de Fresno City College. Un numero significativo de estudiantes del
ltimo afio que se graduan participan activamente en la ceremonia de graduacion
de Fresno City College y se han ganado el privilegio de participar en ambas
ceremonias y recibiran su titulo asociado y su diploma de escuela preparatoria al
dia siguiente. El Superintendente recomienda su aprobacién. Impacto fiscal: No
hay ningun impacto fiscal para el distrito en este momento. Persona de contacto:
Natasha Baker, Ed.D., teléfono 457-3731.

APROBAR Acuerdos de Graduacion para la Clase de 2024

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluyen cuatro acuerdos para las
ceremonias de graduacion de la promocion de 2024. Los acuerdos incluyen
instalaciones, protocolos de salud y seguridad, servicios audiovisuales, puesta en
escena, asientos adicionales, flores y bolsas transparentes de
reconocimiento/seguridad para personas mayores para celebrar la ceremonia de
graduacion en tres sitios principales: McLane Stadium, Save Mart Center y
Saroyan Theatre. Design Science, McLane, Rata y el Programa de Transicion
para Adultos organizaran ceremonias de graduacion en sus propios sitios. Duncan
utilizaraq el estadio de McLane nuevamente este afio para su ceremonia de
graduacion. Fresno Adult School, DeWolf, J.E. Young, Cambridge, elLearn
Academy y Patifio seran los anfitriones de la graduacion en el Teatro Saroyan.
Bullard, Edison, Fresno, Hoover, Roosevelt y Sunnyside seran los anfitriones de
la graduacién en el Save Mart Center. El Superintendente recomienda aprobacién.
Impacto fiscal: En el Presupuesto de Participacion Estudiantil se dispone de
fondos suficientes por un monto de $298,869. Persona de contacto: Natasha
Baker, ED.D., teléfono 457-3731.

APROBAR el acuerdo con Harrison Peters, hombres de color en el liderazgo
educativo

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye un acuerdo con Harrison Peters,
hombres de color en Liderazgo Educativo, para desarrollar un programa de
formacion de mentores que apoye la tutoria de aspirantes a lideres. Este acuerdo
tiene como objetivo proporcionar formacion a los mentores mientras trabajan con
sus alumnos. El Superintendente recomienda su aprobacién. Impacto fiscal: Se
dispone de fondos suficientes por valor de 48.875 doélares en el Presupuesto de
Desarrollo del Liderazgo. Persona de contacto: David Chavez, teléfono 457-3548.

APROBAR Acuerdo con Kraw Law Group, APC

Incluido en la Mesa Directiva esta un acuerdo con Kraw Law Group, APC, para
proporcionar servicios de consultoria legal a la Junta de Gestion de Salud conjunta
(JHMB). EIl Superintendente recomienda la aprobacién. Impacto fiscal: fondos
suficientes en la cantidad de $180,000 por afio disponible en el Fondo de salud
457.
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A-11,

A-12,

A-13,

A-14,

APROBAR Anexo al Acuerdo con Touchstone Family Development Center
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye una adenda al acuerdo con el
Centro de Desarrollo Familiar Touchstone por un monto de $18,750. El Centro de
Desarrollo Familiar Touchstone brinda servicios de salud mental a los padres de
nifos inscritos en el Programa Infantil Lori Ann. Se proyecté que este acuerdo
atenderia a 360 estudiantes. Con el creciente nimero de estudiantes que
necesitan servicios, se necesita un aumento ya que el distrito superara las horas
de servicios acordadas originalmente. EI aumento solicitado serviria a 187
estudiantes adicionales para un total de 547 estudiantes y garantizaria que los
padres tengan acceso a servicios de salud mental dentro del Programa Infantil
Lori Ann hasta el 30 de junio de 2024. El acuerdo no excedera el nuevo total de
$54,750. El Superintendente recomienda la aprobacién. Impacto fiscal: Hay
fondos suficientes disponibles en el Presupuesto de Educacién Especial por un
monto de $18,750. Persona de contacto: Natasha Baker, Ed.D., teléfono 457-
3731.

APROBAR Anexo al acuerdo con Arbinger Institute

En las carpetas de la mesa directiva se incluye un anexo al acuerdo con Arbinger
Institute para cubrir las fechas adicionales del seminario solicitadas para
proporcionar aprendizaje profesional a los lideres que no asistieron a las fechas
originales del seminario en julio de 2023. Arbinger Institute se especializa en
proporcionar enfoques innovadores para el liderazgo, la inclusién y el desempefio
de los empleados. Los servicios del Instituto Arbinger proporcionaran desarrollo
profesional para multiples departamentos del distrito con la adiciéon de dos
seminarios mas. El Superintendente recomienda la aprobaciéon. Impacto fiscal: Se
dispone de fondos suficientes por un monto de $24,505 en el Presupuesto de la
Oficina Académica Principal. Persona de contacto: Natasha Baker, Ed.D., teléfono
457-3731.

APROBAR la solicitud al programa de frutas y vegetales frescos 2024

Se incluye para la consideracion y aprobaciéon de la Mesa Directiva una solicitud
de subvencién al Programa de Frutas y Verduras Frescas 2024 (FFVP) a través
del Departamento de Educacion de California. ElI FFVP proporciona
financiamiento para apoyar refrigerios diarios de frutas y verduras frescas para los
estudiantes de las escuelas primarias y K-8 participantes. Se busca financiamiento
para 70 escuelas que cumplan con los criterios de elegibilidad de 50% o mas
estudiantes elegibles para comidas gratuitas/de precio reducido; los premios de
becas se basaran en estos porcentajes. El Superintendente recomienda
aprobacion. Impacto fiscal: La beca financiara $50 — $75 por estudiante para la
compra de frutas y verduras. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono 457-
3134.

APROBAR Adjudicacion de la Oferta 24-40, Centro de Desarrollo Profesional
Instalacion de muros de bloques de mamposteria de concretos
Incluido en las carpetas de la Mesa Directiva se encuentra la informacion sobre
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A-15,

A-16,

A-17,

Bid 24-40, Centro de Desarrollo Profesional Mamposteria de Concreto Instalacion
de Pared de Bloques. El proyecto consiste en reemplazar las cercas de eslabones
de cadena existentes con un muro de bloques de mamposteria de 8 pies en la
linea de propiedad norte y oeste para aumentar la seguridad del sitio y disuadir el
robo/vandalismo. Personal recomienda premiar al postor mas bajo receptivo y
responsable: Harris Development Corp., dba HBC Enterprises (Clovis, California)
$574,712. El Superintendente recomienda aprobacion. Impacto fiscal: En el Fondo
Medida M se dispone de fondos suficientes por un monto de $574,712. Persona
de contacto: Paul Idsvoog, teléfono 457-3134.

APROBAR la Adjudicacién de la Licitacion 24-41, Escuelas Primarias Sunset
y Viking Reemplazos de Calefaccidon, Ventilacion, Aire Acondicionado,
Sistema de Administracion de Energia y Caldera

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye informacién sobre Bid 24-41,
Sunset y Viking Escuelas Primarias Calefaccion, Ventilacion, Aire Acondicionado,
Sistema de Gestion de Energia, y Reemplazos de Calderas. Este proyecto
mejorard la ventilacion y el aire acondicionado del aula mediante la sustitucion de
ventiladores unitarios, bombas de calor, sistemas de gestion de energia, y equipos
de planta central. El personal recomienda adjudicar al postor responsable y con
menor capacidad de respuesta: Strategic Mechanical, Inc. (Fresno, California)
$2,072,016. El Superintendente recomienda aprobacion. Impacto fiscal: Se
dispone de fondos suficientes por un monto de $2,072,016 en los Fondos
Federales de Ayuda de Emergencia de Primaria y Secundaria Ill. Persona de
contacto: Paul Idsvoog, teléfono 457-3134.

APROBAR Adjudicacion de la oferta 24-42, Enfriadores para escuelas
preparatoria de Sunnyside

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye informacion sobre la Oferta 24-42,
Enfriadores para escuelas preparatoria de Sunnyside. La oferta consiste en la
compra de dos enfriadoras. Los enfriadores existentes tienen mas de 25 afios y
requieren reemplazo debido a su antigliedad, condicion, historial de reparaciones
y dificultad para localizar piezas de repuesto. El personal recomienda adjudicar la
oferta al postor responsable y con capacidad de respuesta mas baja: DMG Central
Valley, LLC (Orange, California) $455,000. El Superintendente recomienda su
aprobacion. Impacto fiscal: Hay fondos suficientes por un monto de $455,000
disponibles en el Fondo de la Medida M. Persona de contacto: Paul ldsvoog,
teléfono 457-3134.

APROBAR Adjudicacion de Propuestas 24-32, Equipo de red para
conexiones internas

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye informacion sobre la Solicitud de
Propuesta (RFP, por sus siglas en inglés) 24-32, para reemplazar y/o actualizar el
equipo de red en los planteles e instalaciones escolares. Esta RFP permite la
compra de equipos para mantener la red actualizada, como puntos de acceso
inalambricos, conmutadores de red, una solucion de gestion de division de
longitud de onda densa (DWDM), unidades de fuente de alimentacion
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A-18,

A-19,

ininterrumpida, teléfonos de voz sobre protocolo de Internet (VolP) y servicios
profesionales. Sobre la base de una revision exhaustiva, el personal recomienda
la adjudicacion al proveedor de mejor valor: Development Group, Inc., (Redding,
CA) $4,995,784. El Superintendente recomienda la aprobacion. Impacto fiscal: Se
espera que los equipos y servicios elegibles para E-Rate sean de $4,941,079. Se
espera que la porcion del distrito al 15% mas el costo de los equipos y servicios
elegibles que no son E-Rate sea de $795,867 y se cubrird a través del Fondo E-
Rate del Departamento de Servicios Tecnoldgicos y se espera que $4,199,917 se
proporcionen a través del Programa Federal E-Rate. Persona de contacto: Tami
Lunderg, teléfono 457-3868.

APROBAR Adjudicacion de la Solicitud de Propuesta 24-37, Mobiliario para
el Campus Educativo de Francine y Murray Farber

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye informacion sobre la Solicitud de
Propuesta (RFP) 24-37, Francine and Murray Farber Educational Campus
Furniture. Este proyecto proporcionarda mobiliario para los espacios de las aulas,
los espacios de oficina, un sindicato de estudiantes y areas de descanso al aire
libre. El panel de evaluacién, compuesto por los administradores del sitio del
Distrito Escolar Unificado de Fresno y el Departamento de Instalaciones,
recomienda la adjudicacion al proveedor(s) de mejor valor: Seccién A - Meteor
Education (Gainesville, FL) $1,566,903; y Seccién B - Core Business Interiors, Inc.
(Fresno, CA) $64,085. El Superintendente recomienda la aprobacion. Impacto
fiscal: Hay fondos suficientes disponibles por un monto de $1,630,988 en el Fondo
de la Medida M. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono 457-3134.

APROBAR la Adjudicacion de la Solicitud de Calificaciones 24-05, Servicios
de Educacién Especial

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye informacion sobre la Solicitud de
Calificaciones (RFQ) 24-05, Servicios de Educacion Especial, para calificar a los
proveedores para servicios tales como Patélogo del Habla y Lenguaje, Asistente
de Patélogo del Habla y el Lenguaje, Especialista en Inclusién, Intérprete de
Lenguaje de Sefias, Terapeuta Ocupacional, Fisioterapeuta, Especialista en
Orientacion y Movilidad, Especialista en Educacion Fisica Adaptada, Especialista
en Discapacidad Ortopédica, Tutor Académico, Técnico de Comportamiento
Registrado, Certificado por la Junta Analista de Conducta, Psicéloga Escolar,
Psicéloga, Paraeducadora, Educacion en Escuelas No Publicas, Intervencionista
de Conducta y Proveedora de Servicios de Salud Mental Relacionados con la
Educacién en las categorias de Desarrollo Profesional y Servicios Estudiantiles
Indirectos/Directos. La implementacion y entrega exitosa de los servicios incluira
la entrega documentada de los servicios, la recopilacion de datos que apoyen el
crecimiento individual de los estudiantes de acuerdo con el Programa de
Educacién Individualizada (IEP) y los IEP que cumplan con los mismos y que
incluyan documentacion de los datos recopilados que respalden los niveles
actuales. EI mandato es de cinco afios y comenzara con la aprobacion de la Mesa
Directiva. ElI Superintendente recomienda la aprobacion. Impacto fiscal: Hay
fondos suficientes disponibles por un monto de $21,500,000 en los presupuestos
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A-20,

estatales, federales y locales de educacién especial. Persona de contacto: Natsha
Baker, Ed.D., teléfono 457-3731.

APROBAR Revisiones Propuestas para las Politicas de la Mesa Directiva
En las carpetas de la Mesa Directiva se proponen revisiones para siete Politicas
de la Mesa Directiva (BP) y un Reglamento Administrativo (AR) de la siguiente
manera:

e BP 1160 Procesos Politicos

e Cdbdigo de Conflicto de Intereses BP 2300: Personal Designado
(ELIMINACION)

e BP 5131.2 Anti-Acoso

BP 5141.52 Prevencion del suicidio

AR 5144.1 Suspension y Expulsion/Debido Proceso

BP 5145.3 No discriminacién/acoso

BP 5145.7 Acoso sexual

BP 6174 Educacion para estudiantes de inglés

Estas revisiones cumplen con las recomendaciones y las mejores practicas de la
Asociacion de la Mesa Escolares de California. ElI Presidente de la Mesa
Educativa recomienda la aprobacién. Impacto fiscal: no hay impacto fiscal en el
distrito en este momento. Persona de contacto: Ambra O'Conor, teléfono 457-
3838.

A-20a, APROBAR las revisiones propuestas a la lista de Comité y organizaciones

A-21,

miembros de la junta diretiva

En las carpetas de la junta se incluye una lista revisada de los Comités y
Organizaciones de Miembros de la Mesa Directiva para los cuales se nombran
los Miembros de la Mesa Directiva. El presidente de la Mesa Directiva recomienda
su aprobacién. Impacto fiscal: No hay ningun impacto fiscal para el distrito en
este momento. Persona de contacto: Ambra O' Connor, teléfono 457-3838.

RATIFICAR el Acuerdo con Asociados de Liderazgo

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye un acuerdo con los Asociados de
Liderazgo para facilitar una serie de sesiones de escucha comunitaria y realizar
una encuesta en linea para solicitar opiniones de nuestros estudiantes, personal,
padres/tutores y nuestra comunidad. Se utilizara la informacion generada a partir
de estas sesiones y la encuesta para elaborar un perfil que indique cualidades y
caracteristicas deseadas del proximo superintendente. Leadership Associates
resumira todos los insumos en un informe escrito completo y actuara en calidad
de asesor ante la Mesa de Educacion. Se requiere ratificacion debido a la
necesidad de iniciar los servicios a principios de febrero. El Superintendente
recomienda la ratificacion. Impacto Fiscal: Se dispone de fondos suficientes por
un monto de $40,000 en el presupuesto de la oficina de la Mesa Directiva. Persona
de Contacto: Ambra O'Connor, teléfono 457-3838.
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FIN DE LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO
(VOTACION NOMINAL)

B. AGENDA DE CONFERENCIA/DISCUSION

*7:00 P.M

B-22,DISCUTIR y APROBAR la revision a la Declaracion de Necesidad de 2023/24
para educadores totalmente calificados
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye una solicitud para agregar a la
Declaracion de Necesidad de Educadores Totalmente Calificados 2023/24
aprobada previamente. La Declaracion de necesidad actualizada incluira la
Autorizacion comercial para el Permiso de Asignacion Limitada de Sujeto Unico.
Anualmente, el Distrito adopta la Declaracion de Necesidad de Educadores
Plenamente Calificados, la cual certifica que puede haber un nimero insuficiente
de personas certificadas que cumplan con los criterios de empleo especificados
por el distrito para los puestos enumerados en la Declaracion. El Superintendente
recomienda aprobacién. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en
este momento. Persona de contacto: David, Chavez, teléfono 457-3548.

*7:05 P.M.

B-23, OPORTUNIDAD de Divulgacion Publica y APROBACION del Convenio
Colectivo 2023/24, entre el Distrito Escolar Unificado de Fresno, y la
Asociacion de Empleados Escolares de California, Capitulo 143
En las carpetas de la Mesa Directiva, se incluye una copia del Acuerdo Tentativo
entre el Distrito Escolar Unificado de Fresno, y la Asociacion de Empleados
Escolares de California, Capitulo 143. De conformidad con el Cédigo
Gubernamental 3547.5, todas las disposiciones principales de los convenios
colectivos, deben presentarse en una reunion publica del empleador de escuela
publica, antes de que éste concluya un convenio escrito con un representante
exclusivo. El superintendente recomienda la ratificacion . Impacto fiscal: El costo
estimado se incluye en el acuerdo de divulgacion. Persona de contacto: David
Chavez, teléfono 457-3548 .

*7:10 P.M.

B-24, OPORTUNIDAD para divulgacion publica y RATIFICACION del acuerdo de
negociacion colectiva negociado para los afios escolares 2023-2026 entre el
Distrito Escolar Unificado de Fresno y la Asociacién Internacional de
Trabajadores Maquinistas y Aeroespaciales
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye una copia del Acuerdo Tentativo
entre el Distrito Escolar Unificado de Fresno y la Asociacion Internacional de
Maquinistas y Trabajadores Aeroespaciales. De acuerdo con el Cdédigo de
Gobierno 3547.5, todas las disposiciones principales de los convenios colectivos
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deben presentarse en una reunién publica del empleador de la escuela publica
antes de que el empleador celebre un acuerdo escrito con un representante
exclusivo. El Superintendente recomienda la ratificacion. Impacto fiscal: El costo
estimado esta incluido en el acuerdo de divulgacion. Persona de contacto: David
Chéavez, teléfono 457-3548.

*7:15 p.m.
B-25, PRESENTAR y DISCUTIR del Plan de Control Local y Rendicion de Cuentas

Comentarios de los Socios Educativos e Informe de Mitad de Afio

Incluidos en las carpetas de la Mesa Directiva estan los Informes de Medio Afio
del Plan de Control Local y Rendicion de Cuentas (LCAP) para el Distrito Escolar
Unificado de Fresno que describen: todos los datos de resultados disponibles
identificados en el LCAP del afio en curso; y todos los datos de gastos disponibles
por accion identificados en el LCAP del afio en curso. El Consejo de Educacion
presenta dos informes de mitad de afio. El primer informe describe todos los datos
de resultados disponibles organizados por métricas en el LCAP que se completan,
estan en curso y no se inician. El segundo informe describe todos los datos de
gastos disponibles organizados por accion en el LCAP, indicando el estado de
implementacion de completado, en curso y no iniciado. Impacto fiscal: No hay
impacto fiscal para el distrito en este momento. Persona de contacto: Patrick
Jensen, teléfono 457-6226.

C. RECIBIR INFORMACION E INFORMES

C-26, RECIBIR el informe trimestral de inversion del Distrito Escolar Unificado de
Fresno para el afio fiscal 2023/24
En las carpetas de la Mesa Educativa se incluye el segundo informe trimestral de
inversiones correspondiente al periodo que finaliza el 31 de diciembre de 2023.
La politica de la Mesa Directiva 3430(a) requiere que el Superintendente, o la
persona que éste designada por el Superintendente/a, presente a al Mesa de
Educaciéon de forma trimestral y anual sobre las inversiones del distrito. A partir
del 31 de diciembre de 2023, el Distrito Escolar Unificado de Fresno cumple con
la 3430(a) para inversiones. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito
en este momento. Persona de contacto: Patrick Jensen, teléfono 457-6226.

COMUNICACIONES ORALES NO PROGRAMADAS

Las personas que deseen dirigirse a la Junta sobre temas dentro de la jurisdiccion de la
materia de la Junta Administrativa, pero gue no figuran en esta agenda, pueden hacerlo
en este momento. Si desea dirigirse a la Junta sobre un tema especifico que figura en la
agenda, debe hacerlo cuando se llame a ese tema especifico. Las personas deberan
presentar una tarjeta de orador especificando el tema que desean abordar. La tarjeta
debe presentarse antes de que el Presidente de la Junta Administrativa anuncie las
comunicaciones orales no programadas.
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Si bien las limitaciones de tiempo quedan a discrecién del Presidente de la Junta, en
general los miembros del publico estaran limitados a un maximo de tres (3) minutos por
orador para un total de treinta (30) minutos de comentarios del publico segun lo
designado en este orden del dia. La Junta reconoce que las personas pueden solicitar a
la Junta que responda a preguntas o a declaraciones realizadas durante comunicaciones
orales no programadas y, de conformidad con el Reglamento de la Junta 9323, la Junta
no tomara ninguna medida ni debatird ningun punto que no aparezca en el orden del dia
publicado, excepto en los casos autorizados por la ley.

Los miembros del publico que tengan preguntas sobre asuntos del distrito escolar pueden
presentarlas por escrito. La Junta Administrativa remitira automaticamente al
Superintendente las solicitudes formales que se le presenten en este momento. El miembro
del personal correspondiente le dara respuestas a las preguntas.

D. APLAZAMIENTO

~ TALLER DE JUNTA
MIERCOLES, FEBRERO 28, 2024

PROXIMA REUNION REGULAR PROGRAMADA
MIERCOLES, 06 DE MARZO DE 2024
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