
 

 MESA DIRECTIVA DE EDUCACIÓN  
REUNIÓN REGULAR 

2309 TULARE STREET 
SALA DE JUNTAS, SEGUNDA PLANTA 

FRESNO, CA 93721-2287 
board.fresnounified.org 

 
AGENDA 

MIÉRCOLES, 01 DE NOVIEMBRE DE 2023 
*4:30 P.M. (SESIÓN CERRADA) *6:30 P.M. (SESIÓN ABIERTA) 

 
ESTA REUNIÓN SE LLEVARÁ A CABO EN 2309 TULARE STREET, 

SALA DE LA MESA DIRECTIVA, SEGUNDO PISO, FRESNO, CALIFORNIA 93721 Y 
 

THOMAS, MIEMBRO DE LA MESA DIRECTIVA, PARTICIPARÁ DESDE LA 
UBICACIÓN DE LA TELECONFERENCIA DE LA SIGUIENTE MANERA:  

18276 SORRENTO STREET, DETROIT, MICHIGAN 48235 
LA REUNIÓN ESTÁ ABIERTA AL PÚBLICO 

 

DE CONFORMIDAD CON LA SECCIÓN 54953 (B)(2) DEL CÓDIGO 
GUBERNAMENTAL, 

TODAS LAS MEDIDAS TOMADAS DURANTE ESTA REUNIÓN DE 
TELECONFERENCIA 

SERÁ POR VOTACIÓN NOMINAL 
 
*LOS TIEMPOS DESIGNADOS PARA LOS TEMAS DE CONFERENCIA/DISCUSION 
SON ESTIMACIONES. 
 
Nota: Habrá estacionamiento disponible para las reuniones de la Mesa Educativa 
después de las 5:00 P.M. en el Pabellón de Estacionamiento de la Calle N, ubicado en 
la esquina sureste de las calles Tulare y "N" entrada por la calle "N". Los asistentes a la 
reunión de la Mesa Educativa sin tarjetas clave deben informar al encargado de la cabina 
de estacionamiento. Por favor, NO saque un boleto. Además, la Ciudad de Fresno no 
hará cumplir los parquímetros de calle en esta zona después de las 6:00 P.M, de lunes 
a viernes. 
 
Para la seguridad de todos los que asisten a las reuniones administrativa de Fresno, 
todos los que ingresan a la Sala Administrativa de Educación están sujetos al escaneo 
de detectores metálicos. El uso de detectores metálicos está aprobado bajo la Política 
de la Junta Directiva 5145.12. No se permitirán los siguientes artículos: alcohol, drogas 
ilegales, cuchillos o armas de fuego. 
 
En cumplimiento de la Ley de Estadounidenses con Discapacidades, las personas que 
requieran asistencia especial para acceder a la sala de reuniones de la Junta, para 
acceder a los documentos escritos que se discuten en la reunión de la mesa, o para 
participar de otra manera en las reuniones de la Mesa, por favor póngase en contacto 
con el Presidente de la Mesa o la Oficina de la Junta al 457-3727. La notificación al 
menos 48 horas antes de la reunión permitirá al distrito hacer arreglos razonables para 

https://board.fresnounified.org/
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garantizar la accesibilidad a la reunión de la Junta y proporcionar las adaptaciones, 
ayudas auxiliares o servicios necesarios. 
 
Todo miembro del público que desee dirigirse a la Mesa Educativa deberá presentar una 
tarjeta de orador en la que se especifique el tema o temas que desea tratar. La tarjeta 
debe presentarse antes o durante la consideración del tema por parte de la Mesa 
Educativa. 
 
De acuerdo con el Reglamento de la Mesa Educativa 9322, los estudiantes y los padres 
/ tutores pueden solicitar que la información del directorio o información personal (como 
se define en el Código de Educación 49061 y / o 49073.2) ser excluidos de las actas 
haciendo una solicitud por escrito al Superintendente o secretaria de la Mesa Directiva. 
 
Hay materiales públicos disponibles para inspección pública en nuestro sitio web en: 
board.fresnounified.org 
 
SERVICIOS DE TRADUCCIÓN: Disponible en español y hmong en la sala de reuniones 
bajo petición. 
 
*4:30 P.M. 
 
OPORTUNIDAD para comentarios públicos sobre los asunto de la agenda de la sesión 
cerrada. 
RECESO para Sesión Cerrada para discutir los siguiente: 
 

1. Expulsiones de estudiantes de conformidad con la Sección 35146 del Código de 
Educación. 

2. Evaluación pública del desempeño de los empleados (Sección 54957 del código 
gubernamental) 

a. Superintendente 
3. Aviso de recomendación del subcomité de la Mesa directiva sobre apelaciones 

de quejas (Código de Gobierno, sección 54957) 
4. Conferencia con el negociador laboral (Sección 54957.6 del Gobierno); 

Negociador(es) del Distrito Escolar Unificado de Fresno: David Chávez y Paul 
Idsvoog; Organización(es) de Empleados: FTA, CSEA, Capítulo 125, CSEA, 
Capítulo 143, SEIU, Local 521, FASTA/SEIU, Local 521/CTW, CLC, Fresno 
Unified Building & Construction Trades/FTA; Asociación Internacional de 
Maquinistas y Trabajadores Aeroespaciales (IAMAW), Empleados no 
representados: Todos los empleados de gestión, confidenciales y supervisores. 

5. Disciplina de los empleados públicos, despido, liberación, reasignación, renuncia 
(Sección 54957 del Código de Gobierno). 

6. Empleo público/nombramiento (Sección 54957 del Código Gubernamental). 
a. Director 
b. Director Ejecutivo 
c. Director 
d. Administrador 

https://board.fresnounified.org/
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7. Conferencia con el Asesor Jurídico - Litigios previstos, pendientes y   
amenazados (Sección 54956.9(d)(2) del Código Gubernamental). 

a. Caso potencial (uno) 
 
 
*6:30 P.M., RECONVOCAR e informar las medidas tomadas durante la sesión cerrada, 
si las hubiera. 
 
 
JURAMENTO DE LEALTAD 

Maritza Lua, miembro de la mesa estudiantil, liderará el saludo de la bandera. 
 
 
ESCUCHAR Informes de los Representantes de la Junta Estudiantil 

Se ofrece una oportunidad para escuchar comentarios/informes de los 
representantes de la mesa estudiantil. Persona de contacto: Natasha Baker, 
Ed.D., teléfono 457-3731. 

 
 
Informe del Superintendente 
 
 
COMUNICACIÓN DE LA MESA DIRECTIVA/SUPERINTENDENTE 
 
 
OPORTUNIDAD para comentarios públicos sobre los elementos de la agenda de 
consentimiento 
 
TODOS LOS PUNTOS DEL AGENDA DE CONSENTIMIENTO son considerados 
rutinarios por la Mesa Directiva de Educación y se actuará por una sola moción. No 
habrá discusión separada de los temas a menos que un miembro de la Mesa Educativa 
lo solicite, en cuyo caso, los elementos serán considerados después de la aprobación 
del Orden del Día de Consentimiento. 
 
A. AGENDA DE CONSENTIMIENTO 
 
A-1, APROBAR Lista de Personal 

Incluido en las carpetas de la Mesa Directiva esta la Lista de Personal, Apéndice 
A, tal como se presentó. El Superintendente recomienda la aprobación. Impacto 
fiscal: no hay impacto fiscal en el distrito en este momento. Persona de contacto: 
David Chavez, teléfono 457-3548. 

 
A-2, ADOPTAR Conclusiones de Hecho y Recomendaciones de la Junta 

Administrativa del Distrito Escolar de Fresno 
El Consejo de Educación recibió y consideró las Conclusiones de Hecho y las 
Recomendaciones de los Paneles Administrativos del Distrito resultantes de las 
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audiencias sobre casos de expulsión y readmisión realizadas durante el período 
transcurrido desde la reunión ordinaria de la Mesa Directiva del 18 de octubre de 
2023. El Superintendente recomienda la adopción. Impacto fiscal: No hay impacto 
fiscal para el distrito en este momento. Persona de contacto: Natasha Baker, 
Ed.D., teléfono 457-3731. 

 
A-3, APROBAR minutas de la reunión 

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluyen borradores de actas para las 
reuniones ordinarias de la mesa de educación del 18 de octubre de 2023. El 
superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal 
en el distrito. Persona de contacto: superintendente, Robert G. Nelson, Ed.D., 
teléfono 457-3884. 

 
A-4, ADOPTAR la Resolución 24-22, que proclama del 06 al 10 de noviembre de 

2023 como la Semana Nacional de la Psicología 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye la resolución 24-22, que proclama 
del 6 al 10 de noviembre de 2023 como la Semana Nacional de la Psicología 
Escolar. En agradecimiento a nuestros psicólogos escolares, el distrito celebra, 
reconoce y honra a cada uno de ellos y su contribución a todos los estudiantes, 
familias y personal del Distrito Escolar Unificado de Fresno. El Distrito Escolar 
Unificado de Fresno cuenta actualmente con 107 psicólogos escolares, un puesto 
vacante está actualmente en proceso de reclutamiento y diez pasantes que 
apoyan a los estudiantes, las familias y el personal. Desde agosto, los psicólogos 
escolares del Distrito Escolar Unificado de Fresno han estado realizando 
evaluaciones para apoyar el bienestar académico y socio emocional de los 
estudiantes. Nuestros psicólogos escolares continúan sirviendo como líderes de 
respuesta a crisis mientras apoyan las necesidades socio emocionales y de salud 
mental. Además, muchos de nuestros psicólogos escolares ofrecen su tiempo 
como voluntarios para nuestro equipo de salud mental de guardia fuera del horario 
de atención, que brinda respuesta a crisis las 24 horas a los estudiantes. El 
Superintendente recomienda la adopción. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal 
para el distrito en este momento. Persona de contacto: Natasha Baker, Ed.D., 
teléfono 457-3731. 

 

A-5, ADOPTAR Resolución de la fecha de la reunión organizacional anual de la 
Mesa Directiva 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye una Resolución por la que se 
ordena la fecha de la Reunión Anual de Organización de la Mesa de Gobierno 
como el 13 de diciembre de 2023. De conformidad con el Código de Educación 
de California § 35143, la junta de gobierno de cada distrito escolar celebrará una 
reunión anual de organización. En un año en que se lleve a cabo una elección 
ordinaria para los miembros de la mesa de gobierno, la reunión se llevará a cabo 
en un día dentro de un plazo de 15 días que inicie con el segundo viernes de 
diciembre siguiente a la elección ordinaria. Las reuniones de organización en los 
años en que no se lleve a cabo dicha elección ordinaria para los miembros de la 
mesa de gobierno se llevarán a cabo en cualquier fecha del mes de diciembre, 
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pero a más tardar el 20 de diciembre. El Superintendente recomienda la adopción 
. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal en el distrito en este momento. Persona de 
contacto: Ambra O'Connor, teléfono 457-38387. 

 

A-6, APROBAR el calendario de graduación para la clase de 2024 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye el calendario propuesto para las 
ceremonias de graduación de la promoción 2024. Luego de la aprobación de la 
Mesa Directiva del calendario de graduación propuesto, el departamento de 
participación estudiantil procederá a confirmar los servicios con nuestros 
proveedores. Todos los documentos necesarios del proveedor se presentarán a 
la mesa directiva para su aprobación. Además, participación estudiantil colaborará 
con el departamento de comunicaciones para garantizar que el cronograma final 
aprobado se publique y se comunique de manera efectiva. El superintendente 
recomienda su aprobación. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal en este 
momento. Persona de contacto: Natasha Baker, Ed.D., teléfono 457-3731. 

 

A-7, APROBAR Convenio con el Consejo de las Escuelas de la Gran Ciudad 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye un acuerdo con el Consejo de las 
Escuelas de la Gran Ciudad (CGCS). El Consejo de las Escuelas de la Gran 
Ciudad llevará a cabo una revisión del Programa y Servicios de Educación 
Especial durante el otoño de 2023. El alcance de la revisión incluirá, pero no se 
limitará a, la revisión de la entrega de instrucción y servicios de educación especial 
por parte del distrito, la revisión de materiales de instrucción, la tecnología de 
asistencia, las oportunidades de aprendizaje profesional, Child Find, los apoyos 
de comportamiento positivo, la colaboración interdepartamental, las proporciones 
de personal y las vacantes, y la colocación de los estudiantes en el entorno menos 
restrictivo. La vigencia de este acuerdo comenzará el 02 de noviembre de 2023 y 
finalizará el 30 de junio de 2024. El Superintendente recomienda la aprobación. 
Impacto fiscal: Hay fondos suficientes disponibles por un monto de $40,000 en el 
Presupuesto de Educación Especial. Persona de contacto: Natasha Baker, Ed.D., 
teléfono 457-3731. 

 

A-8, APROBAR Acuerdo con Delta Fund Administrators, LLC 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye una renovación de convenio con 
Administradores de Fondos Delta para servicios relacionados con el plan de salud 
del distrito y los requisitos operativos de la Mesa Directiva Mixta de Gestión 
Sanitaria (JHMB). El Superintendente recomienda su aprobación. Impacto fiscal: 
En el Fondo de Salud de Servicios Internos se dispone de fondos suficientes por 
un monto de $315,000. Persona de contacto: Patrick Jensen, teléfono 457-6226 . 

 
A-9, APROBAR Acuerdo con Edgar Reyan DBA Consulting Services, LLC 

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye un acuerdo con el consultor 
lingüístico Edgar Reyna DBA, Consulting Services, LLC por un monto de $27,500. 
El propósito de este acuerdo es revisar y editar nuestro glosario anterior del distrito 
y diseñar una edición avanzada y una guía de estilo de traducción específica para 
las prácticas lingüísticas localizadas del Distrito Escolar Unificado de Fresno. El 
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objetivo de este glosario y guía de estilo de traducción es promover la coherencia 
en el uso del lenguaje y las prácticas de impresión de la traducción según lo guiado 
por el Departamento de Servicios de Traducción e Interpretación para todo el 
personal bilingüe de todo el distrito. La nueva edición avanzada incluirá glosarios 
de Educación Especial y Currículo e Instrucción, y se presentará a través de 
oportunidades de desarrollo profesional para el personal bilingüe de todo el 
distrito. El Superintendente recomienda la aprobación. Repercusiones fiscales: Se 
dispone de fondos suficientes por valor de 27.500 dólares en el presupuesto del 
Departamento de Servicios de Traducción e Interpretación. Persona de contacto: 
Nikki Henry, teléfono 457-3653. 

 
A-10, APROBAR el Acuerdo con Intellias 

Incluido en las carpetas de la Mesa Directiva en un acuerdo con Intellias para 
aumentar la integración de datos a Lawson y otros sistemas. Intellias creará flujos 
de procesos para las actividades existentes que se llevan a cabo con entrada 
manual y complementos de Mircosoft. Intellias también organizará un taller de tres 
días para que los usuarios aprendan cómo utilizar la automatización inteligente de 
procesos para crear flujos futuros y actualizarlos/mantenerlos a medida que 
evolucionan los requisitos comerciales. El Superintendente recomienda su 
aprobación. Impacto fiscal: Hay fondos suficientes por un monto de $85,500 
disponibles en el Presupuesto de Recursos Humanos. Persona de contacto: David 
Chávez, teléfono 457-3548. 

 
A-11, APROBAR el Acuerdo con Linguist Education Online 

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye un convenio con Linguist 
Education Online (LEO) por un monto de $18,000. El propósito de este acuerdo 
es proporcionar evaluaciones avanzadas del desempeño de los intérpretes de 
fluidez para medir las habilidades de los intérpretes en la interpretación 
consecutiva y simultánea. Los servicios adicionales incluirán el desarrollo 
profesional en las áreas de Educación Especial, Ética Educativa e Interpretación 
de Mejores Prácticas para el personal bilingüe entrante y actual. El 
Superintendente recomienda su aprobación. Impacto fiscal: Se dispone de fondos 
suficientes por un monto de $18,000 en el Presupuesto del Departamento de 
Servicios de Traducción e Interpretación. Persona de contacto: Nikki Henry, 
teléfono 457-3653. 

 
A-12, APROBAR Convenio con Asociación UnaMesa DBA InPlay 

Incluido en las carpetas de la Mesa Directiva hay un acuerdo con UnaMesa 
Association DBA InPlay, que tiene un Acuerdo de Privacidad de Datos de 
Estudiantes con el Departamento de Tecnología de la Información del Distrito 
Escolar Unificado de Fresno válido hasta abril de 2026. El Distrito Escolar 
Unificado de Fresno ha utilizado UnaMesa Association DBA InPlay para las 
inscripciones de los campamentos de invierno y verano en los dos últimos 
años.UNAMESA Association DBA InPlay es un proveedor pre-calificado aprobado 
a través de Solicitud de Cualificaciones (RFQ) 22/09 para brindar servicios de 
enriquecimiento fuera del día escolar regular. El Superintendente recomienda su 
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aprobación. Impacto fiscal: Se dispone de fondos suficientes por un monto de 
256,000 dólares en el Presupuesto del Programa Ampliado de Oportunidades de 
Aprendizaje. Persona de contacto: Natasha Baker, Ed.D., teléfono 457-3731. 

 
A-13, APROBAR Acuerdo con Wonder Valley Ranch 

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye un acuerdo con Wonder Valley 
Ranch, que permite la celebración del campamento de liderazgo del Distrito 
Escolar Unificado de Fresno conocido como Campamento de Líderes 
Estudiantiles del Área de Fresno (FASL). Este campamento está programado para 
llevarse a cabo del 03 al 05 de abril de 2024. Este acuerdo incluye disposiciones 
para alojamiento, espacios para reuniones, comidas, instalaciones recreativas y 
contenido del programa para acomodar hasta 400 asistentes. Esta oportunidad 
fuera del sitio presenta una experiencia única de desarrollo profesional, 
fomentando la creación de redes, la formación de equipos y el aprendizaje para 
nuestros líderes estudiantiles y sus asesores. Los estudiantes de secundaria 
lanzarán el campamento el primer día, lo que permitirá la colaboración y la 
planificación tempranas, mientras que los estudiantes de secundaria están 
programados para unirse el segundo día. FASL Camp está diseñado en torno a 
un modelo de enseñanza entre pares destinado a impartir valiosas habilidades de 
liderazgo y estrategias de participación. Las invitaciones se han extendido a las 
17 escuelas intermedias y 10 escuelas secundarias dentro del Distrito Escolar 
Unificado de Fresno, asegurando una amplia participación y enriquecimiento. El 
Superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: Hay fondos suficientes 
disponibles por un monto de $150,000 en el Presupuesto de Participación 
Estudiantil. Persona de contacto: Natasha Baker, Ed.D., teléfono 457-3731. 

 
A-14, APROBAR acuerdos para programas de enriquecimiento de campamentos 

de invierno de aprendizaje extendido 
En la carpeta de la Mesa Directiva se incluyen los acuerdos de servicio de 
Enriquecimiento del Campamento de Invierno de Aprendizaje Extendido con 
socios comunitarios calificados que son proveedores de la Solicitud de 
Calificaciones (RFQ) 22-09 aprobados por la Mesa Directiva. Los proveedores 
precalificados de la Solicitud de Calificaciones (RFQ) 22-09 aprobados por la 
Mesa Directiva que figuran en la matriz de apoyo liderarán los servicios de 
enriquecimiento para los Programas de Campamentos de Invierno 2023/24. Los 
servicios de enriquecimiento se centrarán en la alfabetización aplicada y/o las 
matemáticas a través de experiencias del mundo real y centradas en el estudiante, 
Artes Visuales y Escénicas, Ciencia, Tecnología, Ingeniería y Matemáticas, y/o 
Deportes y Fitness. El Superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: 
Se dispone de fondos suficientes por un monto de $2,517,106 en el presupuesto 
del Programa de Oportunidades de Aprendizaje Extendido y Oportunidades de 
Aprendizaje Ampliado. Persona de contacto: Natasha Baker, Ed.D., teléfono 457-
3731. 
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A-15, APROBAR Acuerdo de subvención del Programa de Reemplazo de Autobús 

Escolar Medida C de la Autoridad de Transporte del Condado de Fresno 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye el Acuerdo de subvención de la 
Autoridad de Transporte del Condado de Fresno para el Programa de Reemplazo 
de Autobús Escolar de Extensión de Medida C.  El programa de subvenciones 
proporcionará $251,784 para la adquisición de un nuevo autobús escolar diésel 
(casi cero emisiones) para el Departamento de Transporte. El Superintendente 
recomienda la aprobación. Impacto fiscal: La subvención de la Autoridad de 
Transporte del Condado de Fresno financiará $251,784 para la adquisición de un 
nuevo autobús escolar diésel. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono 457-
3134. 

 
A-16, APROBAR la renovación de la solicitud de subvención para el Programa del 

Centro de Aprendizaje Comunitario del Siglo 21 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye la solicitud de renovación de la 
subvención con el Centro de Aprendizaje Comunitario del Siglo 21 para el año 
fiscal 2024/25. El objetivo es proporcionar un entorno educativo y seguro que 
mejore el rendimiento académico de los estudiantes. Esta subvención abordará 
todas las metas del Distrito Escolar Unificado de Fresno. Los programas deben 
presentar información de asistencia, seleccionar una o más medidas de resultados 
basadas en los requisitos de la subvención y seleccionar uno de los 12 Estándares 
de Calidad para Programas de Aprendizaje Expandido para enfocarse en cada 
año. El Superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: La solicitud 
solicita $2,801,842 en fondos del Programa del Centro de Aprendizaje 
Comunitario del Siglo 21 por un período de cinco años, el Distrito Escolar 
Unificado de Fresno proporcionará un fondo de contrapartida en especie del 33% 
como lo hizo en años anteriores. Persona de contacto: Natasha Baker, Ed.D., 
teléfono 457-3731. 

 
A-17, APROBAR Acuerdo de Renovación con Grupo Médico de Proveedores 

Médicos Comunitarios 
Se incluye en las carpetas de la Mesa Directiva un acuerdo de renovación con 
Community Medical Providers Medical Group para continuar con los servicios de 
Atención Primaria Mejorada (EPC) (es decir, alcance a pacientes con diabetes, 
evaluaciones anuales de cáncer, evaluaciones de depresión, brechas 
cardiovasculares y de adherencia a medicamentos para afecciones crónicas 
centrales). El Superintendente recomienda su aprobación. Impacto fiscal: En el 
Fondo de Salud del Servicio Interno se dispone de fondos suficientes por un monto 
de $999,900 y no excederán anualmente. Persona de contacto: Patrick Jensen, 
teléfono 457-6226. 

 
A-18, APROBAR Designación de firma por solicitud de calificaciones 20-35S, 

servicios de investigación 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye información sobre la Solicitud de 
Calificaciones (RFQ) 20-35S, Servicios de Investigación para agregar empresas 



 
Distrito Escolar Unificado de Fresno,   01 de noviembre de 2023 
Agenda del Consejo  

Page 9 of 13 

suplementarias al grupo calificado. La Mesa Directiva aprobó la RFQ 20-35 el 17 
de junio de 2020 para proporcionar varios servicios de investigación y ajuste en 
apoyo de las necesidades operativas de Compensación de Trabajadores, Gestión 
de Riesgos y Recursos Humanos. Los servicios se brindan según sea necesario.  
El plazo del contrato se basará en el plazo restante, del 2 de noviembre de 2023 
al 30 de junio de 2025, tras la aprobación de la mesa directiva. Se recomienda la 
aprobación de los siguientes proveedores: Ellis Investigation Law Corporation 
(Sacramento, California), Lincoln White Investigations, LLP (Sacramento, 
California), Van Dermyden Makus Law Corporatoin (Sacramento, California). El 
Superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: Hay fondos suficientes 
disponibles en los Fondos de Servicio Interno de Compensación de Trabajadores 
y Gestión de Riesgos. Persona de contacto: Patrick Jensen, teléfono 457-6226. 

 
A-19, APROBAR Premio a la Oferta 24-18, Campus Educativo Farber South 

Building A Modernización 
En las carpetas de la mesa directiva se incluye información sobre la oferta 24-18, 
Modernización del edificio A del Campus Educativo Sur de Farber. El edificio A 
del Campus Educativo Sur de Farber es un centro de desarrollo profesional de 
21,141 pies cuadrados que se puede separar en cuatro salas de capacitación más 
pequeñas. El edificio también contiene tres espacios de oficinas, tres salas de 
capacitación adicionales y un atrio al aire libre en el centro del edificio. El personal 
recomienda la adjudicación al postor responsable y con capacidad de respuesta 
más baja: Marko Construction Group, Inc. (Fresno, California) $7,428,160. El 
superintendente recomienda su aprobación. Impacto fiscal: Hay fondos suficientes 
por un monto de $7,428,160 disponible en el fondo de la Medida M. Persona de 
contacto: Paul Idsvoog, teléfono 457-3134. 

 
A-20, A-, APROBAR las revisiones propuestas para el estatuto de la Mesa Directiva 

de educación 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluyen las revisiones propuestas para 
la Política 0410 de la Mesa Directiva sobre la No discriminación en los programas 
y actividades del Distrito. Estas revisiones cumplen con las recomendaciones y 
mejores prácticas de la Asociación de Juntas Escolares de California. El 
Presidente de la Junta recomienda la aprobación. Impacto fiscal: No hay impacto 
fiscal para el distrito en este momento. Persona de contacto: Ambra O'Connor, 
teléfono 457-3838. 

 
A-21, RATIFICAR la Adenda al Acuerdo con la California Teacher Fellows 

Foundation 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye un adenda al acuerdo de la 
Fundación California Teaching Fellows para incluir apoyo adicional para 
programas extraescolares que se ven afectados por la escasez de personal. El 
addendum solicitará a la Fundación California Teaching Fellows Foundation 
reclutar hasta 100 tutores adicionales para apoyar 68 sitios de escuelas primarias 
y secundarias. El Superintendente recomienda la ratificación. Impacto fiscal: Se 
dispone de fondos suficientes por un monto de $2,736.700 en los Presupuestos 
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de Educación y Seguridad después de la Escuela, Centros de Aprendizaje 
Comunitario del Siglo XXI y Programas Ampliados de Oportunidades de 
Aprendizaje. Persona de contacto: Natasha Baker, Ed.D., teléfono 457-3731. 

 
A-22, RATIFICAR la Adenda al Acuerdo con Educación Responsiva Comunitaria 

En las carpetas de la mesa directiva se incluye un anexo con la educación de 
respuesta comunitaria (CRE) para brindar asesoramiento instructivo a las 
escuelas secundarias que ofrecen estudios étnicos. CRE creará rúbricas de 
observación de Estudios Étnicos basadas en el Marco de Voces, Ancestros, 
Liberación, Amor, Empatía y Anhelo y la secuencia revisada de alcance de la 
escuela secundaria y media &. CRE brindará apoyo a los estudios étnicos 
integrados en el trabajo utilizando el ciclo de mejora continua y apoyará al equipo 
líder de estudios étnicos en el desarrollo de un marco para la articulación vertical 
en todo el distrito, considerando las diversas vías y programas.  El 
Superintendente recomienda la ratificación. Impacto fiscal: fondos suficientes por 
un monto de $188,000 están disponibles en el Plan de estudios, Instrucción y 
Presupuesto de aprendizaje profesional. Persona de contacto: Natasha Baker, 
Ed.D., teléfono 457-3731. 

 
A-23, RATIFICAR Órdenes de Cambio 

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye información sobre las Órdenes de 
cambio para los proyectos de la siguiente manera: 

 
Oferta 23-08, Modernización de aulas de la escuela intermedia Yosemite y 
vivienda provisional 
Orden de Cambio 3 (Aula) presentada para ratificación $40,593 

 
Oferta 23-58 Secciones B y F, Pintura exterior en varios sitios, escuela primaria 
Fremont y escuela Hamilton K-8 
Orden de cambio 1 presentada para ratificación $ - 3,892 

 
El Superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: fondos suficientes 
por un monto de $36,701 están disponibles en el Fondo M de medidas para las 
Ofertas 23-08 y 23-58. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono 457-3134. 

 
A-24, RATIFICAR presentación de Avisos de Terminación 

En las carpetas de la Mesa Directiva de educación se incluyen los Avisos de 
finalización para proyectos, que se completaron de acuerdo con los planes y 
especificaciones de la siguiente manera: 

 
Oferta 23-58 Secciones B y F, Pintura exterior en varios sitios, escuela primaria 
Fremont y escuela Hamilton K-8 

 
Oferta 23-58 Sección E, Pintura exterior en varios sitios, Escuela elemental 
Columbia 
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Oferta 23-63, reparación actual del techo del gimnasio Edison High School 
 

El Superintendente recomienda la ratificación. Impacto fiscal: Los fondos de 
retención se liberan de acuerdo con los términos del contrato y los estatutos de 
California. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono 457-3134. 

 
A-25, RATIFICAR Órdenes de Compra desde el 01 de agosto de 2023, hasta el 31 

de agosto de 2023, Informe primario 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye información sobre las órdenes de 
compra emitidas desde el 01 de agosto de 2023 hasta el 31 de agosto de 2023. 
Se presentan dos puntos de la agenda para ratificar las órdenes de compra. El 
primer punto incluye el Informe Primario con todas las órdenes de compra emitidas 
durante las fechas reportadas con excepción de aquellas que puedan presentar 
un potencial conflicto de intereses para un miembro individual de la Mesa 
Directiva. Todas las órdenes de compra restantes se encuentran en el informe 
complementario y se presentan como un segundo punto de la agenda. El 
superintendente recomienda la ratificación. Impacto fiscal: La financiación se 
indica en el material de apoyo. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono 457-
3134 

 
A-26, RATIFICAR órdenes de compra desde el 01 de agosto de 2023 hasta el 31 de 

agosto de 2023 Informe suplementario 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye información sobre las órdenes de 
compra emitidas desde el 01 de agosto de 2023 hasta el 31 de agosto de 2023. 
Se presentan dos puntos de la agenda para ratificar las órdenes de compra. El 
primer punto incluye el Informe Primario con todas las órdenes de compra emitidas 
durante las fechas reportadas con excepción de aquellas que puedan presentar 
un potencial conflicto de intereses para un miembro individual de la Mesa 
Directiva. Todas las órdenes de compra restantes se encuentran en el informe 
complementario y se presentan como un segundo punto de la agenda. El 
superintendente recomienda la ratificación. Impacto fiscal: La financiación se 
indica en el material de apoyo. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono 457-
3134 

 
A-27, RATIFICAR Contrato de Jubilado para Carla Rose Hartunian 

Incluido en las carpetas de la Mesa Directiva hay un Contrato de Jubilado 
Certificado entre el Distrito Escolar Unificado de Fresno y Carla Rose Hartunian. 
King Elementary actualmente tiene la necesidad de abordar el tema del 
ausentismo crónico, ya que el ausentismo crónico ha surgido como una 
preocupación crítica en el sitio. Esta inversión es esencial para asegurar el éxito 
y el bienestar de los estudiantes. El término de este contrato comenzó en 
septiembre de 2023 y continuará hasta junio de 2024. El Superintendente 
recomienda la ratificación. Impacto fiscal: Hay fondos suficientes por la cantidad 
de $40,573.00 disponibles en el Presupuesto de la Fórmula de Financiamiento de 
Control Local del plantel. Persona de contacto: Natasha Baker, Ed.D., teléfono 
457-3731. 
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FIN DE LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO 
(VOTACIÓN NOMINAL) 

 
 
B. AGENDA DE CONFERENCIA/DISCUSIÓN 
 

No hay elementos para esta sección de la agenda. 

 

 

C. RECIBIR INFORMACIÓN E INFORMES 

 
C-28, RECIBIR el informe trimestral de inversión del Distrito Escolar Unificado para 

el año fiscal 2023/24 
Se somete a la consideración del Consejo el primer informe trimestral de 
inversiones correspondiente al periodo que finaliza el 30 de septiembre de 2023. 
La Norma 3430(a) del Consejo exige que el Superintendente, o la persona que 
éste designado/a, presente al Consejo de Educación informes trimestrales y 
anuales sobre las inversiones del distrito. A partir del 30 de septiembre de 2023, 
el Distrito Escolar Unificado de Fresno cumple con la Política de la Mesa Directiva 
3430(a) para inversiones. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en 
este momento. Persona de contacto: Patrick Jensen, teléfono 457-6226. 

 
 
COMUNICACIONES ORALES NO PROGRAMADAS 
Las personas que deseen dirigirse a la Junta sobre temas dentro de la jurisdicción de la 
materia de la Junta Administrativa, pero que no figuran en esta agenda, pueden hacerlo 
en este momento. Si desea dirigirse a la Junta sobre un tema específico que figura en la 
agenda, debe hacerlo cuando se llame a ese tema específico. Las personas deberán 
presentar una tarjeta de orador especificando el tema que desean abordar. La tarjeta 
debe presentarse antes de que el Presidente de la Junta Administrativa anuncie las 
comunicaciones orales no programadas. 
 
Si bien las limitaciones de tiempo quedan a discreción del Presidente de la Junta, en 
general los miembros del público estarán limitados a un máximo de tres (3) minutos por 
orador para un total de treinta (30) minutos de comentarios del público según lo 
designado en este orden del día. La Junta reconoce que las personas pueden solicitar a 
la Junta que responda a preguntas o a declaraciones realizadas durante comunicaciones 
orales no programadas y, de conformidad con el Reglamento de la Junta 9323, la Junta 
no tomará ninguna medida ni debatirá ningún punto que no aparezca en el orden del día 
publicado, excepto en los casos autorizados por la ley. 
 
Los miembros del público que tengan preguntas sobre asuntos del distrito escolar pueden 
presentarlas por escrito. La Junta Administrativa remitirá automáticamente al 
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Superintendente las solicitudes formales que se le presenten en este momento. El miembro 
del personal correspondiente le dará respuestas a las preguntas. 
 
 
D. APLAZAMIENTO 
 
 

 
TALLER DE JUNTA 

MIÉRCOLES, 15 DE NOVIEMBRE DE 2023 
 
 

PRÓXIMA REUNIÓN REGULAR PROGRAMADA 
MIÉRCOLES, 06 DE DICIEMBRE DE 2023 

 


