
MESA DIRECTIVA DE EDUCACIÓN 
REUNIÓN REGULAR 

2309 TULARE STREET 
SALA DE REUNIÓN, SEGUNDA PLANTA 

FRESNO, CA 93721-2287 
board.fresnounified.org 

 
 

AGENDA 
MIÉRCOLES, 23 DE AGOSTO DE 2023 

*4:30 P.M. (SESIÓN CERRADA) *6:00 P.M. (SESIÓN ABIERTA) 
 

*LOS TIEMPOS DESIGNADOS PARA LOS TEMAS DE CONFERENCIA/DISCUSION SON 
ESTIMACIONES. 
 

Nota: Habrá estacionamiento disponible para las reuniones de la Mesa Educativa después 
de las 5:00 P.M. en el Pabellón de Estacionamiento de la Calle N, ubicado en la esquina 
sureste de las calles Tulare y "N" entrada por la calle "N". Los asistentes a la reunión de la 
Mesa Educativa sin tarjetas clave deben informar al encargado de la cabina de 
estacionamiento. Por favor, NO saque un boleto. Además, la Ciudad de Fresno no hará 
cumplir los parquímetros de calle en esta zona después de las 6:00 P.M, de lunes a viernes. 
 

Para la seguridad de todos los que asisten a las reuniones administrativa de Fresno, todos 
los que ingresan a la Sala Administrativa de Educación están sujetos al escaneo de 
detectores metálicos. El uso de detectores metálicos está aprobado bajo la Política de la 
Mesa Directiva 5145.12. No se permitirán los siguientes artículos: alcohol, drogas ilegales, 
cuchillos o armas de fuego. 
 

En cumplimiento de la Ley de Estadounidenses con Discapacidades, las personas que 
requieran asistencia especial para acceder a la sala de reuniones de la Mesa Directiva, para 
acceder a los documentos escritos que se discuten en la reunión de la mesa, o para participar 
de otra manera en las reuniones de la Mesa, por favor póngase en contacto con el Presidente 
de la Mesa o la Oficina de la Mesa Directiva al 457-3727. La notificación al menos 48 horas 
antes de la reunión permitirá al distrito hacer arreglos razonables para garantizar la 
accesibilidad a la reunión de la Mesa Directiva y proporcionar las adaptaciones, ayudas 
auxiliares o servicios necesarios. 
 

Todo miembro del público que desee dirigirse a la Mesa Educativa deberá presentar una 
tarjeta de orador en la que se especifique el tema o temas que desea tratar. La tarjeta debe 
presentarse antes o durante la consideración del tema por parte de la Mesa Educativa. 
 

De acuerdo con el Reglamento de la Mesa Educativa 9322, los estudiantes y los padres / 
tutores pueden solicitar que la información del directorio o información personal (como se 
define en el Código de Educación 49061 y / o 49073.2) ser excluidos de las actas haciendo 
una solicitud por escrito al Superintendente o Secretario de la Mesa Directiva. 
 

Hay materiales públicos disponibles para inspección pública en nuestro sitio web en: 
board.fresnounified.org 
 

SERVICIOS DE TRADUCCIÓN: Disponible en español y hmong en la sala de reuniones bajo 
petición. 

https://board.fresnounified.org/
https://board.fresnounified.org/
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*4:30 P.M. 

OPORTUNIDAD para comentarios públicos sobre los asunto de la agenda de la sesión 
cerrada. 
RECESO para Sesión Cerrada para discutir los siguiente: 
 

1. Expulsiones de estudiantes de conformidad con la Sección 35146 del Código de 
Educación. 

2. Conferencia con el negociador laboral - (Sección 54957.6 del Código de 
Gobierno); Negociador(es) del Distrito Escolar Unificado de Fresno: David 
Chávez y Paul Idsvoog; Organizaciones de Empleados: FTA, CSEA, Capítulo 
125, CSEA, Capítulo 143, SEIU, Local 521, FASTA/SEIU, Local 521/CTW, CLC, 
Fresno Unified Building & Construction Trades/FTA; International Association of 
Machinists and Aerospace Workers (IAMAW), Empleados no representados: 
Todos los empleados directivos, confidenciales y supervisores. 

3. Disciplina/despido/liberación/reasignación/renuncia del empleado público. 
4. Empleo público/nombramiento - (Sección 54957 del Código Gubernamental). 

a. Administrador 
b. Director  
c. Oficial ejecutivo 
d. Director 

5. Conferencia con el Asesor Jurídico - Litigios previstos, pendientes y amenazados 
(Sección 54956.9(d)(2) del Código Gubernamental). 

a. Anthony Ambra v. Compensación de Trabajadores Unificados de Fresno  
Caso Unificado de Fresno No. WC19-0503-3102 

b. Recepción de una reclamación conforme a la Ley de Reclamaciones 
Gubernamentales  
Reclamar GL23-0608-9292 

c. Caso potencial (1) 
 
 
* 6:00 P.M., RECONVOCAR y reportar las acciones tomadas durante la Sesión Cerrada, 
si corresponde. 
 
 
JURAMENTO DE LEALTAD 

Wendy McCulley liderará el saludo de la bandera. 
 
 
ADOPTAR Resoluciones en honor a los ex miembros de la Mesa Unificada de 
Fresno  

Se presentan para adopción las Resoluciones 24-08 a 24-11 para reconocer a los 
ex miembros de la Mesa del Distrito Escolar Unificado de Fresno, Patricia Barr, 
Mary Curry, Lindsay "Cal" Johnson y Nancy Richardson como Fideicomisarios 
Eméritos. 
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RECONOCER a un miembro del personal por sus contribuciones al Consejo de 
Escuelas de la ciudad 

El Dr. Raymond Hart, Director Ejecutivo del Consejo de Escuelas de la ciudad 
entregará el premio al servicio distinguido a un miembro del personal de Distrito 
Escolar Unificado de Fresno. 

 
 

Informe del Superintendente 
 
 

COMUNICACIÓN DE LA MESA DIRECTIVA/SUPERINTENDENTE 
 
 

OPORTUNIDAD para comentarios públicos sobre los elementos de la agenda de 
consentimiento 
 
 

TODOS LOS PUNTOS DEL AGENDA DE CONSENTIMIENTO son considerados 
rutinarios por la Mesa Directiva de Educación y se actuará por una sola moción. No 
habrá discusión separada de los temas a menos que un miembro de la Mesa Educativa 
lo solicite, en cuyo caso, los elementos serán considerados después de la aprobación 
del Orden del Día de Consentimiento. 
 

A. AGENDA DE CONSENTIMIENTO 
 

A-1, APROBAR Lista de Personal 
Incluido en las carpetas de la Mesa Directiva esta la Lista de Personal, Apéndice 
A, tal como se presentó. El Superintendente recomienda la aprobación. Impacto 
fiscal: no hay impacto fiscal en el distrito en este momento. Persona de contacto: 
David Chávez, teléfono 457-3548. 

 

A-2, ADOPTAR Conclusiones de Hecho y Recomendaciones de la Junta 
Administrativa del Distrito Escolar de Fresno 
La Mesa Directiva de educación recibió y consideró las conclusiones de los 
hechos y, las recomendaciones de los paneles administrativos del distrito, 
resultantes de las audiencias sobre casos de expulsión y readmisión, realizadas 
durante el período transcurrido desde la reunión ordinaria de la Mesa Directiva del 
09 de agosto de 2023. El superintendente recomienda la aprobación. Impacto 
fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en este momento. Persona de 
contacto: Natasha Baker, Ed.D., Teléfono 457-3731. 

 

A-3, APROBAR minutas de la reunión 
En las carpetas de la mesa de educación se incluyen los borradores de las actas 
de la reunión ordinaria de la Mesa de Educación del 9 de agosto de 2023. El 
superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal 
para el distrito. Persona de contacto: superintendente, Robert G. Nelson, Ed.D., 
Teléfono 457-3884. 
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A. AGENDA DE CONSENTIMIENTO - continuación 

 
A-4, ADOPTAR Resolución 24-07, Certificado de estudio independiente basado 

en cursos en eLearn Academy 
En las carpetas de la Mesa Directiva, se incluye la Resolución 24-07 que certifica 
el estudio independiente, basado en cursos en la Academia eLearn para el año 
escolar 2023/24. Esta resolución anual certifica que los estudiantes en la 
Academia e-Learn, recibirán un programa de instrucción con instrucción 
sincrónica y asíncrona, equivalente a la instrucción presencial proporcionada en 
las escuelas del Distrito Escolar Unificado de Fresno. El Superintendente 
recomienda la adopción. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal en el distrito en este 
momento. Persona de contacto: Natasha Baker, Ed.D., Teléfono 457-3731. 

 
A-5, APROBAR la Posición y ADOPTAR la Descripción de Trabajo de Gerente, 

Servicios de Jardines y mantenimientos y, la Lista de Sueldos de 
Administración Clasificada 261 Días de Servicio 
En las carpetas de Mesa Directiva se incluyen la descripción del puesto de 
Gerente, Servicios de jardines y mantenimientos y el Calendario de Salarios de 
Gestión Clasificada 261 Días de Trabajo con Gerente, Servicios de jardines y 
mantenimientos colocación en E-24. El Superintendente recomienda su 
aprobación. Impacto fiscal: Se dispone de fondos suficientes en los Presupuestos 
del Departamento de Operaciones y Mantenimiento. Persona de contacto: David 
Chávez, teléfono 457-3548 . 

 
A-6, APROBAR la solicitud consolidada de primavera de 2023/24 al Departamento 

de Educación de California 
En las carpetas se incluye un resumen del presupuesto para la Aplicación 
Consolidada (Con App). La aplicación (Con App) es una herramienta utilizada por 
el Departamento de Educación de California (CDE) para distribuir fondos de 
programas federales a distritos escolares en todo California. Los fondos recibidos 
de esta aplicación permiten al distrito atender a los estudiantes a través de las 
actividades descritas en cada Plan Escolar para el Logro Estudiantil (SPSA) y en 
el Plan Local de Control y Rendición de Cuentas (LCAP) del distrito. El 
Superintendente recomienda su aprobación. Impacto fiscal: El financiamiento total 
para programas categóricos se incluyó en el Presupuesto Aprobado 2023/24 
aprobado por la Reunión el 21 de junio de 2023. Persona de contacto: Patrick 
Jensen, teléfono 457-6226 . 

 
A-7, APROBAR el Anexo para proporcionar un supervisor adicional del oficial de 

recursos estudiantiles 
En las carpetas de la Mesa Directiva, se incluye una adición con la Ciudad de 
Fresno y el Departamento de Policía de Fresno, para agregar un Sargento Oficial 
de Recursos Escolares (SRO), lo que eleva el total a tres supervisores que apoyan 
a 34 oficiales de recursos estudiantiles en Fresno Unificado, Central Unified, 
Sanger Unified y un nuevo SRO para la Oficina del Superintendente del Condado 
de Fresno. Este año escolar, como parte de nuestro enfoque gradual para  
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A. AGENDA DE CONSENTIMIENTO - continuación 

 
devolver a los oficiales de recursos estudiantiles a las escuelas intermedias, el 
Departamento de Policía de Fresno asignó a nuestros últimos cinco sitios un SRO. 
El Distrito Escolar Unificado de Fresno tiene veinticinco sitios secundarios 
apoyados por una SRO del Departamento de Policía de Fresno. Los costos 
asociados con el supervisor adicional serán compartidos. El Superintendente 
recomienda la aprobación. Impacto fiscal: En el presupuesto de seguridad y 
vigilancia se dispone de fondos suficientes por valor de 117.513 dólares. Persona 
de contacto: Superintendente Adjunta, Misty Her, teléfono 457-3633. 

 
A-8, APROBAR Acuerdo de varios años con el grupo de Asesoramiento 

Tecnológico Estratégico K12, para la Cohorte de Liderazgo de Mejora 
Continua para la Transformación Digital y el Crecimiento 
Incluido en las carpetas de la mesa directiva es información sobre el acuerdo de 
varios años con K12 Strategic Technology Advisory Group para la cohorte de 
liderazgo de mejora continua para la transformación y el crecimiento digitales. 
Este cohorte de tres años tiene como objetivo fomentar y continuar las mejora, 
mejorar las capacidades de liderazgo e impulsar un cambio positivo dentro de los 
grandes distritos urbanos participantes de K12. El programa incluye una revisión 
en profundidad del Departamento de Tecnología de la Información (TI), desarrollo 
de una hoja de ruta estratégica, entrenamientos y tutorías continuas, y 
oportunidades de aprendizaje colaborativo con líderes de TI de grandes distritos 
urbanos. El Superintendente recomienda su aprobación. Impacto fiscal: Se 
dispone de fondos suficientes por un monto de $29,500 en el presupuesto de 
Tecnologías de la Información para el pago anual. Persona de contacto: Tami 
Lundberg, teléfono 457-3560. 

 
A-9, APROBAR Memorandos de Entendimiento con Organizaciones Asociadas 

Involucradas en la Iniciativa de Oleoducto Centrada en la Equidad 
En las carpetas de la Mesa Directiva, se incluyen Memorandos de Entendimiento 
con Organizaciones Asociadas involucradas en la Iniciativa de Pipeline Centrada 
en la Equidad (ECPI). Se solicita la aprobación de los tres Memorandos de 
Entendimiento, con las instituciones asociadas involucradas en la Iniciativa de 
Oleoductos Centrados en la Equidad otorgados por la Fundación Wallace. A 
través de asociaciones con la Universidad Estatal de San Diego, la Universidad 
Nacional y la Comisión de Credenciales de Maestros, la subvención apoyará el 
desarrollo de una línea de liderazgo centrada en la equidad. Se requiere que el 
Distrito Escolar Unificado de Fresno, actúe como agente fiscal para distribuir y 
monitorear los fondos de la subvención a las organizaciones asociadas. El 
Superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: El monto de la 
adjudicación para el distrito es de $800,000 en el Año 3 y aproximadamente $4 
millones en cinco años. Los premios de socios individuales serán distribuidos y 
monitoreados por Fresno Unified como agente fiscal para la subvención. Persona 
de contacto: Superintendente Adjunta, Misty Her, teléfono 457-3633. 
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A. AGENDA DE CONSENTIMIENTO - continuación 

 
A-10, APROBAR Adjudicación de Calificaciones 24-08, Servicios de Personal de 

Profesionales de la Salud 
En las carpetas de la Mesa Directiva, se incluye información sobre la Solicitud de 
Cualificaciones (RFQ) 24-08, Servicios Personal de Profesionales de la Salud, 
para calificar a los proveedores en las categorías de Enfermera Vocacional 
Licenciada y Enfermera Registrada. El éxito se medirá por el personal de 
enfermería adecuado que contribuya a mejorar la salud, la seguridad y la 
capacidad de aprendizaje de los estudiantes. El término es un período de tres 
años con la opción de renovar por dos períodos adicionales de un año y 
comenzará 01 de septiembre 2023. El Superintendente recomienda la aprobación. 
Impacto fiscal: Hay fondos suficientes por un monto de $3,400,000 disponibles en 
los Presupuestos de Ayuda de Emergencia III para Escuelas Primarias y 
Secundarias y Servicios de Salud. Persona de contacto: Superintendente Adjunta, 
Misty Her, teléfono 457-3633. 

 
A-11, APROBAR Adjudicación de Solicitud de Propuestas 24-10, Actualizaciones 

de purificadores de aire para varios sitios 
Se incluye para consideración y aprobación en la Mesa Directiva, la información 
sobre solicitud de propuestas 24-10, mejoras de purificador de aire para varios 
sitios, para establecer precios fijos para purificadores de aire, filtros, celdas, 
lámparas, catalizadores, etc. Y servicios relacionados con el cambio de filtros y 
consumibles. El panel de evaluación, compuesto por personal de Medio Ambiente 
del Distrito Escolar Unificado de Fresno y una empresa de ingeniería aprobada 
por el distrito, Net Positive Consulting Engineers, recomienda la aprobación de los 
siguientes proveedores: Oransi, LLC (Radford, VA) $4,225,038 (monto est.), Y 
Trane, U.S. Inc. (Fresno, CA) $2,912,371 (monto est.). El Superintendente 
recomienda su aprobación. Impacto fiscal: Se dispone de fondos suficientes, por 
un monto estimado de $7,137,409 en el Presupuesto de Ayuda de Emergencia III 
para Escuelas Primarias y Secundarias. Persona de contacto: Paul Idsvoog, 
teléfono 457-3134. 

 
A-12, DENEGAR Reclamación GL23-0608-9292 

En las carpetas de la Mesa Directiva, se incluye una Reclamación por daños y 
perjuicios de un menor, caso GL23-0608-9292. El Superintendente recomienda 
que se rechace el Reclamo, y que el asunto se remita a la Administración de 
Riesgos del distrito para su posterior manejo. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal 
para el distrito en este momento. Persona de contacto: Patrick Jensen, teléfono 
457-6226. 

 
A-13, RATIFICAR Acuerdo con el Centro de Eventos Élite 

En las carpetas de la Reunión de la Mesa Educativa, se incluye un acuerdo con 
Centro de Eventos Élite. Centro de Eventos Élite organizó el aprendizaje 
profesional, para la adopción de materiales de instrucción científica para maestros 
de kindergarten a sexto grado.   
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A. AGENDA DE CONSENTIMIENTO - continuación 

 
Este entrenamiento sirvió a educadores de todo el distrito en todas las escuelas 
primarias, los días 02, 07, 08 y 09 de agosto, lo que requirió un lugar lo 
suficientemente grande, como para acomodar hasta 200 participantes dos veces 
al día durante cinco días; un entrenamiento adicional se servirá el 10 de agosto 
de 2023. El Superintendente recomienda la ratificación. Impacto fiscal: Se dispone 
de fondos suficientes por un monto de $25,400 en el Presupuesto de Adopción de 
Libros de Texto. Persona de contacto: Natasha Baker, Ed.D., Teléfono 457-3731. 

 
A-14, RATIFICAR Acuerdo con Nightingale Dispute Consultants, Inc. 

Se incluye en las carpetas de la Mesa Directiva, un acuerdo con Nightingale 
Dispute Consultants, Inc. Para proporcionar ciertos servicios de resolución de 
conflictos, incluyendo, sin limitación, ciertos servicios de evaluación, consultoría, 
facilitación, capacitación y otros productos y servicios relacionados como se 
delinean en el acuerdo de consultoría adjunto. El Superintendente recomienda la 
ratificación. Impacto fiscal: En el Presupuesto de Recursos Humanos y Relaciones 
Laborales se dispone de fondos suficientes por un monto de $45,000. Persona de 
contacto: David Chávez, teléfono 457-3548. 

 
A-15, RATIFICAR Órdenes de Cambio 

En las carpetas de la Mesa Educativa se incluye información sobre las Órdenes 
de cambio para los siguientes proyectos: 

 
Licitación 21-41, Educación técnica profesional (CTE) de la escuela preparatoria 
Politécnica Duncan  
Edificio de ciencias médicas 
Orden de cambio 7 presentada para ratificación $40,391 
Licitación 23-02, escuela preparatoria Edison, edificio de educación técnica 
profesional (CTE) 
y vivienda provisional  
Orden de Cambio 1 (Edificio CTE) presentada para ratificación $3,603 
Orden de cambio 1 (vivienda provisional) presentada para ratificación $12,486 
Orden de cambio 2 (vivienda provisional) presentada para ratificación $27,041 

 
El Superintendente recomienda la ratificación. Impacto fiscal: Fondos suficientes 
por un monto de $83,521 están disponibles en el presupuesto de la Medida M 
para las Ofertas 21-41 y 23-02. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono 457-
3134. 

 
 

FIN DE LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO 
(VOTACIÓN NOMINAL) 
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B. AGENDA DE CONFERENCIA/DISCUSIÓN 
 
6:30 P.M 
Asociación B-16, PRESENTAR y DISCUTIR Bulldog Bound con la Universidad 
Estatal de Fresno 

El personal presentará una nueva asociación con la Universidad Estatal de 
Fresno, para lanzar un programa llamado Bulldog Bound. Bulldog Bound es el 
programa de admisión garantizada de la Universidad Estatal de Fresno, que 
proporcionará a los estudiantes de preparatoria de los distritos escolares 
asociados, que cumplan con los requisitos mínimos de la Universidad Estatal de 
California, un lugar garantizado después de la graduación. Impacto fiscal: No hay 
impacto fiscal para el distrito en este momento. Persona de contacto: 
Superintendente Adjunta, Misty Her, teléfono 457-3633. 

 
 
C. RECIBIR INFORMACIÓN E INFORMES 

 
C-17,RECIBIR el informe trimestral de inversión del distrito Escolar Unificado de 

Fresno para el año fiscal 2022/23 
La Norma 3430(a) del Consejo exige que el Superintendente, o la persona que 
éste designado/a, presente al Consejo de Educación informes trimestrales y 
anuales sobre las inversiones del distrito. A partir del 30 de junio de 2023, el 
Distrito Escolar Unificado de Fresno cumple con la Política de la Mesa Directiva 
3430(a) para inversiones. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en 
este momento. Persona de contacto: Patrick Jensen, teléfono 457-6226. 

 
C-18,RECIBIR Informes trimestrales de servicios a los constituyentes 

Incluido en las carpetas de la mesa directiva, estan las actividades trimestrales de 
informes de servicios constituyentes durante el período del 01 de mayo de 2023, 
al 31 de julio de 2023. También se incluye el Informe trimestral para los 
Procedimientos de Quejas de Valenzuela / Williams / Williams desde el 01 de 
mayo de 2023, hasta el 31 de julio de 2023 de acuerdo con el Código de 
Educación § 35186. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en este 
momento. Persona de contacto: Ambra O'Connor, teléfono 457-3838. 
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COMUNICACIONES ORALES NO PROGRAMADAS 
Las personas que deseen dirigirse a la Mesa Directiva sobre temas dentro de la 
jurisdicción de la materia de la Mesa Administrativa, pero que no figuran en esta agenda, 
pueden hacerlo en este momento. Si desea dirigirse a la Mesa sobre un tema específico 
que figura en la agenda, debe hacerlo cuando se llame a ese tema específico. Las 
personas deberán presentar una tarjeta de orador especificando el tema que desean 
abordar. La tarjeta debe presentarse antes de que el Presidente de la Mesa 
Administrativa anuncie las comunicaciones orales no programadas. 
 
Si bien las limitaciones de tiempo quedan a discreción del Presidente de la Mesa 
Directiva, en general los miembros del público estarán limitados a un máximo de tres (3) 
minutos por orador para un total de treinta (30) minutos de comentarios del público según 
lo designado en este orden del día. La Mesa Directiva reconoce que las personas pueden 
solicitar a la Mesa Directiva que responda a preguntas o a declaraciones realizadas 
durante comunicaciones orales no programadas y, de conformidad con el Reglamento 
de la Mesa Directiva 9323, la Mesa Directiva no tomará ninguna medida ni debatirá 
ningún punto que no aparezca en el orden del día publicado, excepto en los casos 
autorizados por la ley. 
 
Los miembros del público que tengan preguntas sobre asuntos del distrito escolar pueden 
presentarlas por escrito. La Mesa Administrativa remitirá automáticamente al 
Superintendente las solicitudes formales que se le presenten en este momento. El miembro 
del personal correspondiente le dará respuestas a las preguntas. 
 
 
D. APLAZAMIENTO 
 
 

PRÓXIMA REUNIÓN PROGRAMADA 
MIÉRCOLES 13 DE SEPTIEMBRE DE 2023 


