
MESA DE EDUCACIÓN 
REUNIÓN REGULAR 

2309 TULARE STREET 
SALA DE JUNTA, SEGUNDA PLANTA 

FRESNO, CA 93721-2287 
board.fresnounified.org 

 
 

AGENDA 
MIÉRCOLES 21 DE JUNIO 

*4:30 P.M. (SESIÓN CERRADA) *7:00 P.M. (SESIÓN ABIERTA) 
 
*LOS TIEMPOS DESIGNADOS PARA LOS TEMAS DE CONFERENCIA/DEBATE SON 
ESTIMACIONES. 
 
Nota: Habrá estacionamiento disponible para las reuniones de la Mesa Educativa 
después de las 5:00 P.M. en el Pabellón de Estacionamiento de la Calle N, ubicado en 
la esquina sureste de las calles Tulare y "N" entrada por la calle "N". Los asistentes a la 
reunión de la Mesa Educativa sin tarjetas clave deben informar al encargado de la cabina 
de estacionamiento. Por favor, NO saque un boleto. Además, la Ciudad de Fresno no 
hará cumplir los parquímetros de calle en esta zona después de las 6:00 P.M, de lunes 
a viernes. 
 
Para la seguridad de todos los que asisten a las reuniones administrativa de Fresno, 
todos los que ingresan a la Sala Administrativa de Educación están sujetos al escaneo 
de detectores metálicos. El uso de detectores metálicos está aprobado bajo la Política 
de la Mesa Directiva 5145.12. No se permitirán los siguientes artículos: alcohol, drogas 
ilegales, cuchillos o armas de fuego. 
 
En cumplimiento de la Ley de Estadounidenses con Discapacidades, las personas que 
requieran asistencia especial para acceder a la sala de reuniones de la Mesa Directiva, 
para acceder a los documentos escritos que se discuten en la reunión de la Mesa 
Directiva, o para participar de otra manera en las reuniones de la Mesa Directiva, por 
favor póngase en contacto con el Presidente de la Mesa Directiva o la Oficina de la Mesa 
Directiva al 457-3727. La notificación al menos 48 horas antes de la reunión permitirá al 
distrito hacer arreglos razonables para garantizar la accesibilidad a la reunión de la Mesa 
Directiva y proporcionar las adaptaciones, ayudas auxiliares o servicios necesarios. 
 
Todo miembro del público que desee dirigirse a la Mesa Educativa deberá presentar una 
tarjeta de orador en la que se especifique el tema o temas que desea tratar. La tarjeta 
debe presentarse antes o durante la consideración del tema por parte de la Mesa 
Educativa. 
 
De acuerdo con el Reglamento de la Mesa Educativa 9322, los estudiantes y los padres 
/ tutores pueden solicitar que la información del directorio o información personal (como 
se define en el Código de Educación 49061 y / o 49073.2) ser excluidos de las actas 
haciendo una solicitud por escrito al Superintendente o Secretario de la Mesa Directiva. 
 

https://board.fresnounified.org/
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Hay materiales públicos disponibles para inspección pública en nuestro sitio web en: 
board.fresnounified.org 
 
SERVICIOS DE TRADUCCIÓN: Disponible en español y hmong en la sala de reuniones 
bajo petición. 
 

*4:30 P.M. 

OPORTUNIDAD para comentarios públicos sobre los asuntos de la agenda de la sesión 
cerrada. 
RECESO para Sesión Cerrada para discutir los siguiente: 
 

1. Expulsiones de estudiantes de conformidad con la Sección 35146 del Código de 
Educación. 

2. Evaluación pública del desempeño de los empleados - Sección 54957 del código 
gubernamental.  
Actualización del progreso del objetivo 

a. Superintendente 
3. Conferencia con el negociador laboral - (Sección 54957.6 del Código de 

Gobierno); Negociador(es) del Distrito Escolar Unificado de Fresno: David 
Chávez y Paul Idsvoog; Organizaciones de Empleados: FTA, CSEA, Capítulo 
125, CSEA, Capítulo 143, SEIU, Local 521, FASTA/SEIU, Local 521/CTW, CLC, 
Fresno Unified Building & Construction Trades/FTA; International Association of 
Machinists and Aerospace Workers (IAMAW), Empleados no representados: 
Todos los empleados directivos, confidenciales y supervisores. 

4. Disciplina/despido/liberación/reasignación/renuncia del empleado público. 
5. Empleo público/nombramiento - (Sección 54957 del Código Gubernamental). 

a. Administrador 
b. Asistente del Superintendente 
c. Director Ejecutivo 
d. Oficial Ejecutivo 
e. Director 

6. Conferencia con el Asesor Jurídico - Litigios previstos/pendientes/amenazados 
(Sección 54956.9(d)(2) del Código Gubernamental). 

a. Roxanna Banuelos v. Compensación de Trabajadores Unificados de 
Fresno 
Caso Unificado de Fresno No. WC21-0702-5498 

b. Rachel Dominguez v. Compensación de Trabajadores Unificados de 
Fresno 
Caso Unificado de Fresno No. WC19-0329-2855 

c. Jonathan Hinojosa v. Compensación de Trabajadores Unificados de 
Fresno 
Caso Unificado de Fresno No. WC22-0707-7268 

d. Jesse Parra v. Compensación de Trabajadores Unificados de Fresno 
Caso Unificado de Fresno No. WC18-0123-356 

https://board.fresnounified.org/
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e. Recepción de una reclamación conforme a la Ley de Reclamaciones 
Gubernamentales 
Reclamar GL22-1117-9132 

f. Caso potencial (1) 
 
 
*7:00 P.M., RECONVOCAR e informar las medidas tomadas durante la sesión cerrada, 
si las hubiera. 
 
JURAMENTO DE LEALTAD 

La fideicomisaria Keshia Thomas liderará el saludo de la bandera. 
 
Informe del Superintendente 
 
COMUNICACIÓN DE LA MESA DIRECTIVA/SUPERINTENDENTE 
OPORTUNIDAD para comentarios públicos sobre los elementos de la agenda de 
consentimiento 
 
TODOS LOS PUNTOS DEL AGENDA DE CONSENTIMIENTO son considerados 
rutinarios por la Mesa Directiva de Educación y se actuará por una sola moción. No 
habrá discusión separada de los temas a menos que un miembro de la Mesa Directiva 
lo solicite, en cuyo caso, los elementos serán considerados después de la aprobación 
del Orden del Día de Consentimiento. 
 
A. AGENDA DE CONSENTIMIENTO 
 
A-1, APROBAR Lista de Personal 

Incluido en las carpetas de la Mesa Administrativa del Distrito Escolar Unificado 
de Fresno esta la Lista de Personal, Apéndice A, tal como se presentó. El 
Superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: no hay impacto fiscal 
en el distrito en este momento. Persona de contacto: David Chavez, teléfono 457-
3548. 

 
A-2, ADOPTAR Conclusiones de Hecho y Recomendaciones de la Mesa 

Administrativa del Distrito Escolar de Fresno 
La Mesa Directiva de Educación recibió y consideró los hallazgos de hecho y las 
recomendaciones de los paneles administrativos de distrito resultantes de las 
audiencias sobre casos de expulsión y reingreso realizadas durante el período 
transcurrido desde la reunión ordinaria de la Mesa Directiva del 14 de junio de 
2023. El Superintendente recomienda la adopción. Impacto fiscal: No hay impacto 
fiscal para el distrito en este momento. Persona de contacto: Natasha Baker, 
Ed.D., teléfono 457-3731. 

 
A-3, APROBAR Actas de la reunión previa 

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluyen las actas preliminares para las 
reuniones regulares de la Mesa Directiva del 24 de mayo de 2023 y el 14 de junio 
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de 2023, y el Taller de la Mesa Directiva del 30 de mayo de 2023. El 
Superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal 
para el distrito. Persona de contacto: Superintendente Robert G. Nelson, Ed.D., 
teléfono 457-3884. 

 
A-4, ADOPTAN la Resolución 23-75, por la que se autorizan préstamos entre 

fondos para fines de flujo de efectivo 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye la Resolución 23-75 para autorizar 
al Distrito Escolar Unificado de Fresno a transferir fondos según sea necesario 
para fines de flujo de efectivo y para pagar esas transacciones a medida que los 
fondos estén disponibles para el año fiscal 2023/24. La Sección 42603 del Código 
de Educación autoriza préstamos de transferencia entre fondos para cubrir tales 
transferencias temporales de flujo de efectivo. El Superintendente recomienda la 
adopción. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en este momento. 
Persona de contacto: Patrick Jensen, teléfono 457-6226. 

 
A-5, ADOPTAR la Resolución 23-74, Aprobar el limite de Microcompra 

Incrementada de Autocertificación 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye la Resolución 23-74, para aprobar 
el aumento autocertificado del limite de microcompra cuando se utilicen fondos 
federales. El limite de microcompra actual que requiere múltiples cotizaciones es 
de $10,000 o más. A. AGENDA DE CONSENTIMIENTO - continuación 

 
De conformidad con el 2 C.F.R. Sección 200.320, entidades no federales, 
incluidos los distritos de escuelas públicas locales, pueden auto certificar 
anualmente un limite de microcompra de hasta $50,000. El superintendente 
recomienda adopción. Impacto fiscal: Adopción de la resolución no tiene impacto 
fiscal directo en el distrito. 

 
A-6, ADOPTAR la Resolución 23-76, que autoriza al Distrito Escolar Unificado de 

Fresno a precalificar a los posibles licitadores para contratos de 
construcción 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye la Resolución 23-76, que autoriza 
al Distrito Escolar Unificado de Fresno a precalificar a posibles licitadores para 
contratos de construcción. El Proyecto de Ley de Asamblea (AB) 2031 requiere la 
precalificación de posibles licitadores para proyectos de obras públicas que 
cuesten un millón de dólares ($1,000,000) o más para los cuales el distrito utiliza 
fondos recibidos bajo el programa de instalaciones escolares estatales, 
incluyendo cualquier bono escolar estatal futuro. El Superintendente recomienda 
la adopción. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal en el distrito en este momento. 
Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono 457-3134. 

 
A-7, ADOPTAR el nuevo puesto y APROBAR la descripción del puesto de 

intérprete sénior – traductor (español, hmong) 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye la descripción del puesto de 
Intérprete Senior - Traductor (Español) e Intérprete Senior - Traductor (Hmong) y  
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A. AGENDA DE CONSENTIMIENTO - continuación 

la Tabla de Salarios por Hora Clasificada con la colocación de Intérprete Senior - 
Traductor (Español) e Intérprete Senior - Traductor (Hmong) en G-45. Este puesto 
es responsable de proporcionar servicios de interpretación inglés/español y/o 
inglés/hmong para padres, estudiantes y personal; traducción de materiales 
técnicos, educativos, legales y generales entre inglés/español y/o inglés/hmong; 
y proporcionar trabajo relacionado según sea necesario. Esta posición es 
designada Clasificada, No exenta, y colocada G-45 de la Lista de Sueldos por 
Hora Clasificada. El Superintendente recomienda la adopción y aprobación. 
Impacto fiscal: Persona de contacto: David Chávez, teléfono 457-3548. 

 
A-8, APROBAR las Listas de Sueldos por Hora Clasificados 2022/23, Servicios de 

Comida Clasificados por Hora y Paga Extra/Servicios Extra y la Lista de 
Sueldos por Hora de Servicios de Comida Clasificados 2023/24 
En las carpetas de la Mesa Directiva para su aprobación, se incluyen los horarios 
revisados de 2022/23 para servicios clasificados por hora, servicios clasificados 
de alimentos por hora y pago adicional/servicios adicionales y el horario de 
salarios clasificados para servicios de alimentos 2023/24. El Superintendente 
recomienda la aprobación. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en 
este momento. Persona de contacto: David Chávez, teléfono 457-3548. 

 
A-9, APROBAR Acuerdo con la Oficina de California para Reformar la Educación 

para Servicios Compartidos de Director II por Maria Lynn Rocha Salazar 
como Empleada del Unificado de Fresno en Préstamo a la Oficina de 
California para Reformar la Educación 
Incluido en los cartapacios de la Mesa Directiva está el acuerdo entre el Distrito 
Escolar Unificado de Fresno y la Oficina de Reforma Educativa de California 
(CORE) para los servicios compartidos de la directora II, Maria Lynn Rocha 
Salazar como empleada del Distrito Escolar Unificado de Fresno en Préstamo a 
la Oficina de Reforma Educativa de California. La directora II, Maria Lynn Rocha 
Salazar, como empleada del Distrito Escolar Unificado de Fresno, estará prestada 
a CORE desde el 1 de agosto de 2023 hasta el 30 de junio de 2024. De 
conformidad con el Acuerdo de Servicios Compartidos, CORE debe reembolsar 
al distrito todos los artículos de costo asociado con, o que surja de, su acceso a 
los servicios de la empleada del distrito, Maria Lynn Rocha Salazar. El 
Superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: CORE reembolsará al 
Distrito Escolar Unificado de Fresno el costo total asociado con el Acuerdo de 
Servicios Compartidos. Como resultado, no habrá impacto fiscal para el distrito 
por este acuerdo. Persona de contacto: David Chávez, teléfono 457-3548. 

 
A-10, APROBAR el plan Medicare Advantage de Aetna para jubilados 

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye un acuerdo con el Plan Aetna 
Medicare Advantage para jubilados y dependientes. Plan PPO totalmente 
asegurado que reemplaza la cobertura actual de las partes A y B de Medicare. Un 
costo anual estimado de $17 millones está disponible en el Fondo de Salud del  
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A. AGENDA DE CONSENTIMIENTO - continuación 

 
Servicio Interno. El Superintendente t recomienda la aprobación. Impacto fiscal: 
Los fondos suficientes para el costo anual estimado de $17 millones están 
disponibles en el Fondo de Salud del Servicio Interno. Persona de contacto: 
Patrick Jensen, teléfono 457-6226. 

 
A-11, APROBAR el acuerdo con el plan de organización de proveedores preferidos 

de Aetna Open Choice 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye un acuerdo con el plan de la 
Organización de Proveedores Preferidos Open Choice de Aetna para 
dependientes de nuestros jubilados que no son elegibles para Medicare. El 
acuerdo es por un período de tres años a partir del 1 de julio de 2023 hasta el 30 
de junio de 2026. El Superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: 
En el Fondo de Salud del Servicio Interno se dispone de fondos suficientes para 
el costo anual estimado de $5.88 millones. Persona de contacto: Patrick Jensen, 
teléfono 457-6226. 

 
A-12, APROBAR la modificación de los acuerdos con Claremont Partners 

Se incluye en las carpetas de la Mesa Directiva una modificación a los acuerdos 
con Claremont Partners para la integración del programa de salud de la Mesa de 
Administración de Salud Conjunta y los servicios de consultoría de Prescription 
Benefit Management. El contrato no superará los $600,000. El Superintendente 
recomienda su aprobación. Impacto fiscal: Los fondos suficientes para el costo 
estimado anual de $600,000 están disponibles en el Fondo de Salud del Servicio 
Interno. Persona de contacto: Patrick Jensen, teléfono 457-6226 . 

 
A-13, APROBAR la modificación del acuerdo con Delta Health Systems 

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye una enmienda al acuerdo con 
Delta Health Systems para proporcionar servicios de administración de reclamos 
médicos en nombre de los planes médicos auto asegurados del distrito hasta el 
31 de diciembre de 2024.A. AGENDA DE CONSENTIMIENTO - continuación 

 
Los fondos no superarán los 3,3 millones de dólares. El Superintendente 
recomienda su aprobación. Impacto fiscal: Se dispone de fondos suficientes para 
el coste anual estimado de 3,3 millones de dólares en el Fondo de Salud del 
Servicio Interno. Persona de contacto: Patrick Jensen, teléfono 457-6226. 

 
A-14, APROBAR acuerdo de renovación con Delta Health Systems/TeamCare 

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye un acuerdo de renovación por un 
año con Delta Health Systems/TeamCare para los servicios administrativos del 
programa de bienestar de los empleados. El Superintendente recomienda su 
aprobación. Impacto fiscal: Se dispone de fondos suficientes por un monto de 
$173,940 en el Fondo de Servicios Internos de Salud del distrito. Persona de 
contacto: Patrick Jensen, teléfono 457-6226 . 



 
Distrito Escolar unificado de Fresno, 21 de junio de 2023 
Agenda del Consejo 

Page 7 of 24 

A. AGENDA DE CONSENTIMIENTO - continuación 

 
A-15, APROBAR el acuerdo con Equifax Credit Monitoring 

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye un acuerdo con Equifax Credit 
Monitoring para proporcionar servicios de robo de identidad y monitoreo de crédito 
a todos los empleados activos y sus dependientes. El Superintendente 
recomienda la aprobación. Impacto fiscal: En el Fondo de Servicios Internos de 
Responsabilidad están disponibles fondos suficientes para el costo anual 
estimado de $117,000. Persona de contacto: Patrick Jensen, teléfono 457-6226. 

 
A-16, APROBAR los Acuerdos de Servicios Legales para 2023/24 

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye una lista de firmas legales 
recomendadas para su aprobación para brindar servicios legales al Distrito 
Escolar Unificado de Fresno durante el año fiscal 2023/24. La lista incluye el 
nombre de la firma, la ubicación y las tarifa(s) por hora de los abogados 2022/23 
y 2023/24. El Superintendente recomienda su aprobación. Impacto fiscal: Hay 
fondos suficientes disponibles en el presupuesto 2023/24 en el Fondo General Sin 
Restricciones, el Fondo de Compensación a los Trabajadores y el Fondo de 
Responsabilidad Civil. Persona de contacto: Patrick Jensen, teléfono 457-6226 . 

 
A-17, APROBAR el Acuerdo entre el Distrito Escolar Unificado de Fresno y 

Facilitron para la Utilización de la Plataforma en Línea para la Gestión y 
Alquiler de Instalaciones del Distrito 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye el Acuerdo de Facilitron Storefront 
para el alquiler de instalaciones en línea para utilizar su sitio web para la 
administración y el uso de las instalaciones del distrito, tanto por parte de grupos 
internos como externos. El Superintendente recomienda la aprobación. Impacto 
fiscal: Fondos suficientes por un monto de $28,000 para la tarifa de comisión 
estimada del 10% están disponibles en el Fondo del Centro Cívico. Persona de 
contacto: Paul Idsvoog, teléfono 457-3134. 

 
A-18, APROBAR Acuerdos Anuales para el Curso Escolar 2023/24 - Informe 

Primario 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye una matriz que detalla los 
acuerdos para prestar servicios al distrito escolar unificado de Fresno. Estos 
acuerdos incluyen las siguientes categorías: 

  



 
Distrito Escolar unificado de Fresno, 21 de junio de 2023 
Agenda del Consejo 

Page 8 of 24 

A. AGENDA DE CONSENTIMIENTO - continuación 
 

• Desarrollo de Liderazgo 

• Oportunidades para promover artes, actividades y atletismo 

• Asistencia dirigida 
o Resultados de rendimiento estudiantil 
o Apoyo emocional social 

• Desarrollo docente 

• Tecnología 
 

Se presentan dos puntos de agenda para aprobar los acuerdos. El primer ítem 
incluye el Informe Principal con todos los acuerdos con excepción de aquellos que 
puedan presentar un potencial conflicto de interés para un miembro individual de 
la Mesa Directiva. Todos los acuerdos restantes se encuentran en el Informe 
Suplementario y se presentan como un segundo punto de la agenda. El 
Superintendente recomienda la aprobación, sujeto a aprobación de  
B-55.  Impacto fiscal: Se han presupuestado fondos suficientes en el presupuesto 
2023/24. Estas inversiones serán financiadas a través de los presupuestos 
correspondientes, como se detalla en la matriz. Persona de contacto: Patrick 
Jensen, teléfono 457-6226. 

 
A-19, APROBAR Acuerdos Anuales para el Año Escolar 2023/24 – Informe 

Suplementario 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye una matriz que detalla los 
acuerdos para prestar servicios al distrito escolar unificado de Fresno. Estos 
acuerdos incluyen las siguientes categorías: 

 

• Desarrollo de Liderazgo 

• Oportunidades para promover artes, actividades y atletismo 

• Asistencia dirigida: 
o Resultados de rendimiento estudiantil 
o Apoyo emocional social 

• Desarrollo docente 
 

Se presentan dos puntos del orden del día para ratificar acuerdos. El primer punto 
incluye el Informe Primario con todos los acuerdos, excepto aquellos que puedan 
presentar un posible conflicto de intereses para un miembro individual de la Mesa 
Directiva. Todos los acuerdos restantes figuran en el informe complementario y se 
presentan como segundo punto del orden del día. El Superintendente recomienda 
la aprobación, sujeto a aprobación de B-55. Impacto fiscal: Se han presupuestado 
fondos suficientes en el presupuesto 2023/24. Estas inversiones se financiarán 
con cargo a los presupuestos correspondientes, como se detalla en la matriz. 
Persona de contacto: Patrick Jensen, teléfono 457-6226. 

 
A-20, APROBAR acuerdo plurianual con Adobe, Inc. para Adobe Sign Enterprise 

En las carpetas de Mesa Directivas se incluye información sobre el acuerdo 
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plurianual con Adobe Inc. para Adobe Sign Enterprise for Education. Este contrato 
plurianual con Adobe, Inc. es para actualizaciones anuales y soporte de la firma 
electrónica del distrito Solución. Este acuerdo plurianual proporciona precios 
descontados y protecciones contra los aumentos de precios durante la vigencia 
del acuerdo. Este acuerdo representa un pago anual descontado por cada uno de 
los tres años en $90,890 anuales hasta julio de 2026. El Superintendente 
recomienda su aprobación. Impacto fiscal: En el Presupuesto de Tecnología de la 
Información se dispone de fondos suficientes por la cantidad anual de $90,890. 
Persona de contacto: Tami Lundberg, teléfono 457-3560. 

 
A-21, APROBAR Premio de subvención con finanzas personales de próxima 

generación 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye una subvención con Next Gen 
Personal Finance para apoyar el acceso de los estudiantes de California y su 
compromiso con el plan de estudios de finanzas personales de alta calidad. Next 
Gen Personal Finance (NGPF) se ha asociado con el Departamento de Educación 
de California para ofrecer el programa de subvenciones California Access to 
Financial Education (CAFÉ). La subvención se ofrece a los cinco distritos 
escolares públicos más grandes de California. La subvención de tres años permite 
a los distritos contratar a un especialista en finanzas personales, recibir recursos 
curriculares de finanzas personales y apoyo de consultoría, y proporcionar 
desarrollo profesional para aumentar el acceso de los estudiantes a la educación 
financiera. La subvención proporciona $ 130,000 por año durante tres años. El 
Distrito Escolar Unificado de Fresno ha recibido la subvención de NGPF y utilizará 
los fondos para contratar a un maestro de finanzas personales en asignación 
especial (TSA). El Superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: El 
costo promedio de una TSA es de $150,000. La subvención CAFÉ cubrirá 
$130,000 de este costo, dejando un costo distrital de $20,000 por año. Persona 
de contacto: Natasha Baker, Ed.D., teléfono 457-3731. 

 
A-22, APROBAR Carta de intención y contrato de arrendamiento con Civic Center 

Square, Inc. 
Incluidos en las carpetas de la Mesa Directiva están la Carta de Intención (LOI) y 
el contrato de arrendamiento con Civic Center Square, Inc. Debido al crecimiento 
de la nueva organización sin fines de lucro apoyada por el distrito, La Fundación 
para las Escuelas Unificadas de Fresno, y la Oficina de Compromiso y 
Asociaciones Externas, se necesita espacio adicional para el personal y los 
programas con el fin de administrar eficazmente las donaciones significativas y 
aumentar el impacto estudiantil a través de becas ampliadas y nuevos programas. 
El espacio de oficinas es de 3.333 pies cuadrados, amueblado, adyacente al 
Centro de Educación, y se ofrece a 1,75 dólares por pie cuadrado - muy por debajo 
de los competidores. Año uno es de $ 5,833 por mes, año dos es de $ 6,003 por 
mes, año tres es de $ 6,188 por mes. El Superintendente recomienda la 
aprobación. Impacto fiscal: Se dispone de fondos suficientes por valor de 216.348 
dólares (a lo largo de 3 años) en el presupuesto de la Oficina de Participación &  

A. AGENDA DE CONSENTIMIENTO - continuación 
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External Partnerships Budget. Persona de contacto: Wendy McCulley, teléfono 
457-3885. 

 
A-23, APROBAR el exceso de compensación laboral y el seguro de 

responsabilidad civil del empleador para el 2023/24 
Incluido en las carpetas de la Mesa Directiva es una cotización recibida del 
corredor de seguros del distrito, Marsh y McLennan Agency, para la cobertura de 
compensación laboral y responsabilidad civil del distrito. El período de la póliza se 
extenderá  

 
desde el 01 de julio de 2023 hasta el 30 de junio de 2024. El Superintendente 
recomienda la aprobación. Impacto fiscal: Hay fondos suficientes disponibles en 
el Fondo de Servicio Interno de Compensación para Trabajadores del distrito. 
Persona de contacto: Patrick Jensen, teléfono 457-6226. 

 
A-24, APROBAR la Autorización para que el Superintendente o el Superintendente 

Adjunto Adjudiquen la Licitación 23-65, Reubicación Portátil de la Escuela 
Primaria Robinson 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye una solicitud para que la Mesa 
Directiva autorice al Superintendente o al Superintendente Adjunto a adjudicar la 
Oferta 23-65, Reubicación portátil de la Escuela Primaria Robinson. La 
autorización para adjudicar este proyecto inmediatamente después de la apertura 
de ofertas permitirá su finalización durante las vacaciones de verano. El 
Superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: Fondos suficientes por 
un monto de $880,000 están disponibles en los Fondos Federales de Ayuda de 
Emergencia para Escuelas Primarias y Secundarias III. Persona de contacto: Paul 
Idsvoog, teléfono 457-3134. 
 

A-24, APROBAR la adjudicación de la licitación 23-65, Reubicación del Edificio 
Portátil en la Escuela Primaria Robinson 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye información sobre la Oferta 23-65, 
Reubicación del edificio portátil en la Escuela Primaria Robinson.  Este proyecto 
reubicará dos edificios portátiles en la Escuela Primaria Storey para instalarlos en 
la Escuela Primaria Robinson.  El trabajo se completará durante las vacaciones 
de verano.  El personal recomienda adjudicar al postor responsable y con menor 
capacidad de respuesta: BDM Inc. (Fresno, California) $ 1,223,410. El 
Superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: Hay fondos suficientes 
disponibles por un monto de $1,223,410 en los Fondos Federales de Ayuda de 
Emergencia III para Escuelas Primarias y Secundarias. Persona de contacto: Paul 
Idsvoog, teléfono 457-3134. 

 
A-24a, APROBAR Autorización para que el Superintendente o el Superintendente 

Adjunto otorgue la licitación 23-73, Pintura Exterior de la Escuela Secundaria 
Edison 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye una solicitud para que la Mesa 
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autorice al Superintendente o Superintendente Adjunto a otorgar la Oferta 23-73, 
Pintura Exterior de la Escuela Secundaria Edison. La autorización para adjudicar 
este proyecto inmediatamente después de la apertura de la oferta permitirá su 
finalización durante las vacaciones de verano. El Superintendente recomienda la 
aprobación. Impacto fiscal: Hay fondos suficientes disponibles por un monto de 
$775,000 en el Fondo de Instalaciones Escolares. Persona de contacto: Paul 
Idsvoog, teléfono 457-3134. 
 

 
A-25, APROBAR la Adjudicación de la Licitación 23-17, Escuela Primaria Fremont 

Reemplazo del Sistema de Administración de Energía de Calefacción, 
Ventilación y Aire Acondicionado 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye información sobre la Oferta 23-17, 
Reemplazo del Sistema de Administración de Energía de Calefacción, Ventilación 
y Aire Acondicionado de la Escuela Primaria Fremont. Este proyecto mejorará la 
ventilación de las aulas y la calefacción/aire acondicionado al reemplazar los 
ventiladores de las unidades, los sistemas de administración de energía y el 
equipo de la planta central. El personal recomienda la adjudicación al licitador 
responsable con menor capacidad de respuesta: Modern Air Mechanical (Merced, 
California) $905,165. El Superintendente recomienda la aprobación. Impacto 
fiscal: Fondos suficientes por un monto de $905,165 están disponibles en los 
Fondos Federales de Ayuda de Emergencia para Escuelas Primarias y 
Secundarias III. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono 457-3134. 

 
A-26, APROBAR la Adjudicación de la Oferta 23-46, Mejoras portátiles para Kinder 

de Transición de la Escuela Primaria Jefferson 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye información sobre la Oferta 23-46, 
Mejoras Portátiles de Kindergarten de Transición (TK) de la Escuela Primaria 
Jefferson. El proyecto consiste en la instalación de un nuevo aula portátil TK, una 
nueva estructura de juego de aprendizaje temprano con acabado de goma y la 
remodelación de una sala de música existente para otro aula TK. El personal 
recomienda premiar al licitador responsable y con menor capacidad de respuesta: 
BDM, Inc. (Fresno, California) $1,397,850. El Superintendente recomienda su 
aprobación. Impacto fiscal: En el Fondo de Instalaciones Escolares se dispone de 
fondos suficientes por un monto de $1,397,850. Persona de contacto: Paul 
Idsvoog, teléfono 457-3134. 

 
A-27, APROBAR Adjudicación de la Licitación 23-57, Ampliación Wi-Fi 

En las carpetas de Mesa Directiva se incluye información sobre la Oferta 23-57, 
Expansión Wi-Fi. El proyecto es para la instalación de infraestructura para 
soportar nuevos inalámbricos al aire libre puntos de acceso para acceso 
inalámbrico limitado a internet en espacios exteriores de noventa y cuatro (94) 
centros escolares. El personal recomienda la adjudicación al licitador responsable 
que presente la oferta más baja: Pacific OneSource, Inc (Simi Valley, California) 
$205,093. El Superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: 
Suficientes fondos por la cantidad de $205,093 están disponibles en fondos de 
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una sola vez. Persona de contacto: Tami Lundberg, teléfono 457-3560. 
 
A-28, APROBAR Adjudicación de la Oferta 23-60, Reemplazo de líneas de 

alcantarillado y gas de Bullard High School 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye información sobre la Oferta 23-60, 
Reemplazo de líneas de gas y alcantarillado de Bullard High School. Este proyecto 
reemplazará la antigua infraestructura subterránea de gas y alcantarillado. El 
personal recomienda la adjudicación al licitador responsable con menor capacidad 
de respuesta: Alliance Construction Solutions, Inc. (Madera, California) $248,000. 
El Superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: Fondos suficientes 
por un monto de $248,000 están disponibles en el Fondo de la Medida M. Persona 
de contacto: Paul Idsvoog, teléfono 457-3134. 

 
A-29, APROBAR la Adjudicación de la Oferta 23-61, Retiro del Equipo de 

Audio/Visual del Salón de Clases 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye información sobre la Oferta 23-61, 
Eliminación de equipos audiovisuales en el aula. El proyecto consiste en la 
eliminación de equipos audiovisuales obsoletos en el aula, incluidas pizarras 
inteligentes, proyectores, cableado, así como la instalación de pizarras blancas en 
lugar de pizarras inteligentes eliminadas en las escuelas primarias y secundarias. 
El personal recomienda adjudicar al licitador responsable y con menor capacidad 
de respuesta: Audeamus, dba Sebastian (Fresno, California) para las Secciones 
1-4 por un monto de $ 526,333. El Superintendente recomienda la aprobación. 
Impacto fiscal: Hay fondos suficientes disponibles por un monto de $ 526,333 en 
el Presupuesto de Tecnología de la Información en el año fiscal 2022/23. Persona 
de contacto: Tami Lundberg, teléfono 457-3560. 

 
A-30, APROBAR la adjudicación a la Oferta 23-62, Paneles de Pantalla Interactiva 

para el Aula, Accesorios y Servicios Relacionados 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye información sobre la Oferta 23-62, 
Paneles de visualización interactivos para el salón de clases, accesorios 
relacionados y servicios, para establecer un precio unitario fijo para la compra de 
paneles interactivos, accesorios y servicios. El acuerdo es por un período de un 
año con la opción de prorrogar por dos períodos adicionales de un año. El personal 
recomienda rechazar las ofertas de Bluum USA, Inc. y Virtucom Inc. debido a la 
oferta de equipos alternativos que no cumplieron con las especificaciones de la 
oferta. El personal recomienda la adjudicación al licitador responsable con menor 
capacidad de respuesta: CDW Government LLC (Vernon Hills, Illinois) 
$6,434,846. El Superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: fondos 
suficientes por un monto de $6,434,846 estarán disponibles en el presupuesto de 
tecnología de la información en el año fiscal 2023/24. Persona de contacto: Tami 
Lundberg, teléfono 457-3560. 

 
A-31, APROBAR Adjudicación de la Oferta 23-63, Reparación de Techo de 

Gimnasio Existente de Edison High School 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye información sobre la Oferta 23-63, 
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Reparación del techo del gimnasio existente de la Escuela Secundaria Edison. El 
proyecto consiste en la sustitución de los paneles de techo dañados del gimnasio 
existente por nuevos paneles de tectum. El personal recomienda adjudicar al 
licitador responsable y con menor capacidad de respuesta: Viking Enterprises, 
(Fresno, California) $ 435,899. El Superintendente recomienda la aprobación. 
Impacto fiscal: Hay fondos suficientes disponibles por un monto de $435,899 en 
el Fondo de la Medida M. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono 457-3134. 

 
A-32, APROBAR Adjudicación de la Oferta 23-64, Proyecto Portátil de Oficina 

Escolar Bullard Talent K-8 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye información sobre la oferta 23-64, 
Proyecto portátil de oficina escolar Bullard Talent K-8. El proyecto consiste en la 
instalación de un edificio de aulas portátiles de 36 x 40 con nueve (9) oficinas para 
proporcionar espacios confidenciales para el apoyo de los estudiantes. El personal 
recomienda la adjudicación al licitador responsable con menor capacidad de 
respuesta: GBC1, Inc. dba GC Builders (Fresno, California) $559,400. El 
Superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: Fondos suficientes por 
un monto de $559,400 están disponibles en el Fondo de la Medida M. Persona de 
contacto: Paul Idsvoog, teléfono 457-3134. 
 

 
A-33, APROBAR la Adjudicación de la Licitación 23-66, Escuelas Primarias Heaton 

y Webster y Escuela Intermedia Scandinavian Reemplazo del Equipo del 
Patio de Recreo 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye información sobre la Licitación 23-
66, Escuelas Primarias Heaton y Webster y Reemplazo del Equipo del Patio de 
Recreo de la Escuela Intermedia Scandinavian. El personal recomienda la 
adjudicación a la oferta más baja, responsable: GCB1, Inc. dba GC Builders 
(Fresno, California) para las Secciones A y B $1,403,300 y BDM, Inc. (Hanford, 
California) para la Sección C $669,875. El Superintendente recomienda la 
aprobación. Impacto fiscal: Hay fondos suficientes en la cantidad de $2,073,175 
disponibles en la Subvención del Programa de Expansión de Educación 
Temprana Inclusiva. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono 457-3134. 

 
A-34, APROBAR Adjudicación de la Licitación 23-68, Edificios Portátiles y 

Modulares 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye información sobre la Licitación 23-
68, Edificios portátiles y modulares. Esta Oferta establecerá precios unitarios por 
un período de un año con la opción de extender la Oferta por dos renovaciones 
adicionales de un año. El personal recomienda la adjudicación al postor 
responsable con menor capacidad de respuesta: Secciones A – C, Class Leasing, 
LLC (Perris, California). El Superintendente recomienda la aprobación. Impacto 
fiscal: La financiación se determinará proyecto por proyecto. Persona de contacto, 
Paul Idsvoog, teléfono 457-3134. 
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A-35, APROBAR la adjudicación de la licitación 23-71, losas de concreto para 
mesas al aire libre en varios sitios 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye información sobre la Oferta 23-71, 
Losas de concreto para mesas al aire libre en varios sitios. Este proyecto 
contemplará la instalación de concreto en 44 escuelas que no tienen suficientes 
áreas de hormigón para apoyar la colocación de 553 nuevas mesas al aire libre. 
El personal recomienda adjudicar al licitador responsable y con menor capacidad 
de respuesta: Harris Development Corp., dba HBC Enterprises (Clovis, California) 
por las secciones A y C $ 230,328; JT2, Inc. dba Todd Companies (Visalia, 
California) por la Sección B $138,868; GB1, Inc., dba GC Builders (Fresno, 
California) para las Secciones D y E $681,200 y Alliance Construction Solutions, 
Inc. (Madera, California) para la Sección F $92,000. El Superintendente 
recomienda la aprobación. Impacto fiscal: En el Fondo General se dispone de 
fondos suficientes por valor de 1.142.396 dólares. Persona de contacto: Paul 
Idsvoog, teléfono 457-3134. 
 

A-36a, APROBAR la adjudicación de la solicitud de propuestos 23-50R, Productos 
Secos y Congelados 

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye información sobre la Solicitud de 
Propuestos 23-50R, Productos secos y congelados para establecer precios fijos 
en los ingredientes de las comidas y los elementos del menú para su entrega al 
Centro de Nutrición. Estos productos se sirven en el Programa de Desayuno 
Escolar, el Programa Nacional de Almuerzos Escolares y el Programa Super 
Snack. El personal recomienda la adjudicación de partidas del Anexo, los postores 
de mejor valor: Buena Vista Foods (Azusa, California) Partidas: 19, 23, 115 y 116; 
Churchfield Trading Co. (Santa Ynez, California) Partidas: 2, 5, 21, 42, 89 y 117; 
Conagra Brands, Inc. (Troy, Ohio) Partida: 20; Creative Food Innovations 
(Caldwell, Idaho) Partidas: 33, 34, 35 y 37; Gold Star Foods (Ontario, California) 
Partidas: 3, 6, 7, 8, 9, 10, 12, 13, 14, 15, 17, 18, 22, 25, 28, 29, 30, 31, 32, 38, 39, 
48, 50, 51, 53, 54, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 67, 68, 69, 71, 72, 73, 74, 76, 77, 78, 79, 
80, 81, 82, 86, 90, 96,  99, 100, 101, 102, 107, 108, 109, 112 y 119; Goodman 
Food Products, dba Don Lee Farms (Inglewood, California) Partidas: 106 y 111; 
Highland Beef Farms (Reston, Virginia) Partidas: 120, 121, 122 y 123; Marin Sun 
Farms (Petaluma, California) Partida 114; Midas Food International (Oak Park, 
Michigan) Partidas: 40, 41, 43 y 44; Peterson Farms Fresh, LLC (Shelby, 
Michigan) Partida: 1; Savory Life, LLC (Chino, California) Partida inicial: 88.  El 
Superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: Se dispone de fondos 
suficientes por un monto estimado de $5,492,642 en el Fondo de Cafetería. 
Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono 457-3134. 

 
A-36b, APROBAR la adjudicación de la solicitud de propuestos 23-52R, USDA 

Commodity Prepared Foods 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye información sobre la Solicitud de 
Propuestos 23-52R, USDA Commodity Prepared Foods para establecer precios 
fijos para los productos procesados de carne de res, pollo y cerdo de USDA para 
su entrega al Centro de Nutrición. El personal recomienda la adjudicación de 
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partidas del Anexo A los postores de mejor valor: Brookwood Farms, Inc. (Siler 
City, Carolina del Norte) Partida: 62; Butterball, LLC (Garner, Carolina del Norte) 
Partida: 70; Conagra Brands, Inc. (Troy, Ohio) Partida: 55; Hormel Food Sales, 
LLC (Austin, Minnesota) Partidas: 68 y 69; JTM Provisions Company, Inc. 
(Harrison, Ohio) Partidas: 5, 8, 16, 34, 45, 46 y 48; Land O'Lakes (Arden Hills, 
Minnesota) Partidas: 12, 15, 17 y 18; Let's Do Lunch, Inc. (Gardena, California) 
Partidas: 2, 6, 42, 43 y 64; MCI Foods, Inc. (Santa Fe Springs, California) Partidas: 
9, 10 y 11; Out of the Shell, LLC, dba Yangs 5th Taste (South El Monte, California) 
Partida de línea: 21 Pilgrim's Pride Corporation (Greeley, Colorado) Partida: 29; 
Red Gold, LLC (Elwood, Indianápolis) Partidas: 47 y 67; Schwan's Food Service, 
Inc. (Marshall, Minnesota) Partidas: 14, 53, 54, 56, 57, 58, 59, 60 y 61; Smucker 
Foodservice, Inc. (Orrville, Ohio) Partidas: 51 y 52; Tasty Brands (Syosset, Nueva 
York) Partidas: 44, 65 y 66; Tyson Prepared Foods (Springdale, Arizona) Partidas: 
1, 3, 7, 19, 22, 23, 24, 25, 27, 28, 30, 31, 32 y 33; Wawona Frozen Foods (Clovis, 
California) Partidas: 38, 39, 40 y 41. El Superintendente recomienda la 
aprobación. Impacto fiscal: En el Fondo de Cafetería se dispone de fondos 
suficientes por un monto estimado de $11,262,756. Persona de contacto: Paul 
Idsvoog, teléfono 457-3134. 
 

 
A-36, APROBAR Adjudicación de Solicitud de Propuestas 23-47, Servicios de 

Mercado de Agricultores 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye la Solicitud de propuestas (RFP) 
23-47, Servicios de mercado de agricultores, para seleccionar un proveedor 
calificado para brindar servicios de mercado de agricultores. El proveedor llevará 
a cabo de 15 a 20 eventos de mercado de agricultores en las escuelas del Distrito 
Escolar Unificado de Fresno destacando los cultivos especiales e involucrará la 
participación de los estudiantes. El personal recomienda el premio al proveedor 
de mejor valor: Fresno Metro Ministry (Fresno, CA) $90,000. El Superintendente 
recomienda la aprobación. Impacto fiscal: El costo del acuerdo de un año es de 
$90,000 y está disponible a través de la Subvención en Bloque para Cultivos 
Especiales del Departamento de Alimentos y Agricultura de California. Persona 
de contacto: Paul Idsvoog, teléfono 457-3134. 

 
A-37, APROBAR Adjudicación de solicitud de propuestas 23-69, servicios de 

práctica restaurativa y estrategias disciplinarias, y/o uso de salud mental y 
sustancias 
Incluido en las carpetas de la Mesa Directiva hay información sobre la Solicitud de 
Propuestas (RFP) 23-69, para proporcionar Servicios de Estrategias de Disciplina 
y Práctica Restaurativa basados en la equidad que incluye aprendizaje 
profesional, entrenamiento y apoyo de implementación para líderes, maestros y 
personal de apoyo, y coordinación de servicios de Salud Mental y Uso de 
Sustancias en dos categorías, Apoyo de Implementación/Aprendizaje Profesional 
y Servicio Indirecto. El término del acuerdo es un período de tres años con la 
opción de renovar por dos períodos adicionales de un año a partir del 01 de julio 
2023. Se recomienda la aprobación de los siguientes proveedores: Restorative 
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Equity Partnership (Oakland, CA) cantidad estimada de $480,000 para el año 
escolar 2023/24 y Care Solace, Inc. (Denver, CO) cantidad estimada de $185,000 
para el año escolar 2023/24. El Superintendente recomienda la aprobación. 
Impacto fiscal: Hay fondos suficientes por un monto de $665,000 disponibles a 
través del Presupuesto de Prevención e Intervención. Persona de contacto: 
Natasha Baker, Ed.D., teléfono 457-3731. 

 
A-38, APROBAR la adjudicación de la solicitud de calificaciones 23-56, Gestión de 

viajes 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye la Solicitud de Calificación (RFQ) 
23-56, Gestión de viajes para seleccionar agencias calificadas para apoyar la 
gestión de viajes para el Distrito Escolar Unificado de Fresno. El Superintendente 
recomienda la aprobación. Impacto fiscal: El financiamiento será proporcionado 
por los presupuestos individuales del sitio o departamento. Persona de contacto: 
Paul Idsvoog, teléfono 457-3134. 

 
A-39, APROBAR Adjudicación de Solicitud de Calificaciones 23-70, Servicios de 

Intervención Social, Emocional y Conductual 
Se recomienda que la Mesa Directiva apruebe la adjudicación de la Solicitud de 
Calificaciones (RFQ) 23-70 para precalificar a un grupo de proveedores para 
Servicios de Intervención Social, Emocional y Conductual en las categorías de 
Desarrollo Profesional y Servicios Estudiantiles Indirectos / Directos. Los 
proveedores proporcionarán supervisión clínica para ayudar a los trabajadores 
sociales de las escuelas clínicas a obtener su licencia y proporcionar apoyos 
intensivos de comportamiento a los estudiantes con necesidades de Nivel III a 
través de técnicos de comportamiento registrados y analistas de comportamiento 
certificados por la Mesa Directiva. El plazo del acuerdo es por un período de tres 
años con la opción de renovar por dos períodos adicionales de un año a partir del 
1 de julio de 2023. El Superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: 
Se dispone de fondos estimados suficientes por un monto de $940,000 a través 
del presupuesto de Prevención e Intervención. Persona de contacto: Natasha 
Baker, Ed.D., teléfono 457-3731. 

 
A-40, APROBAR el rechazo de la Solicitud de Propuestas 23-50, Productos Secos 

y Congelados 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye información sobre la Solicitud de 
Propuestas (RFP) 23-50, para establecer precios fijos en ingredientes de comidas 
y artículos de menú para su entrega al Centro de Nutrición. El RFP no fue 
anunciado y por lo tanto será reeditado con una fecha anticipada de apertura de 
ofertas del 09 de junio de 2023. La oferta será devuelta para su aprobación en la 
reunión de la Mesa Directiva del 09 de agosto de 2023. El Superintendente 
recomienda la aprobación. Impacto fiscal: El rechazo de todas las propuestas no 
tiene impacto fiscal para el distrito en este momento. Persona de contacto: Paul 
Idsvoog, teléfono 457-3134. 

 
A-41, APROBAR Rechazo de Solicitud de Propuestas 23-52, Alimentos 
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Preparados Básicos del USDA 
En las carpetas de la Mesa se incluye información sobre la Solicitud de propuestas 
(RFP) 23-52, para establecer un precio fijo para los productos de carne de res, 
pollo y cerdo procesados como básicos del USDA para su entrega al Centro de 
Nutrición. La RFP no se anunció y, por lo tanto, se volverá a emitir con una fecha 
de apertura de ofertas anticipada del 9 de junio de 2023. La oferta se devolverá 
para su aprobación en la reunión de la Mesa del 9 de agosto de 2023. El 
Superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: Rechazar todas las 
propuestas resulta en ningún impacto fiscal para el distrito en este momento. 
Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono 457-3134. 

 
A-42, A-4, APROBAR las revisiones propuestas para el estatuto de la Mesa 

Directiva de educación 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluyen las revisiones propuestas para 
seis Estatutos de la Mesa Directiva (BB), un Reglamento Administrativo (AR) y un 
Anexo (E), tal como se indica a continuación: 

• BB 9100 Organización 

• BB 9224 Juramento o afirmación (NUEVO) 

• Políticas de la tarjeta BB 9311 

• E   9320Reuniones y avisos (ELIMINAR) 

• BB 9321Propósito de la sesión cerrada y agendas 

• BB 9321.1Conducta e informes de sesión cerrada (ELIMINAR) 

• AR 9322 Agenda/Materiales de la reunión (ELIMINAR) 

• BB 9324 Actas y grabaciones 
 

Estas revisiones cumplen con las recomendaciones y mejores prácticas de la 
Asociación de Mesa Directiva Escolares de California. De acuerdo con el Estatuto 
de la Mesa Directiva 9311 - Políticas de la Mesa Directiva, el Subcomité de 
Estatutos de la Mesa Directiva recomienda que la Mesa Directiva renuncie a la 
segunda lectura para su aprobación. El Presidente de la Mesa Directiva 
recomienda su aprobación. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en 
este momento. Persona de contacto: Ambra OConnor, teléfono 457-3838. 

 
A-43, APRUEBAN la modificación de la fecha de la Mesa Directiva de Educación 

para el año académico 2023/24 
Se incluye para su consideración y aprobación por la Mesa Directiva una 
propuesta de modificación a una fecha de reunión del Mesa Directiva de 
Educación para el año académico 2023/24. Personal recomienda trasladar la 
última reunión de la Mesa Directiva de Educación para el año académico 2023/24 
ya que cae el miércoles 19 de junio de 2024, feriado del decimoséptimo de junio. 
La recomendación es trasladar la reunión de la Mesa Directiva de Educación al 
jueves 20 de junio de 2024. Estas fechas no impondrán adiciones ni cambios en 
ningún momento a lo largo del año. El Superintendente recomienda su 
aprobación. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal en el distrito en este momento. 
Persona de contacto: Ambra O'Connor, teléfono 457-3838. 
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A-44, NEGAR Reclamación GL22-1117-9132 

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye una reclamación por daños y 
perjuicios presentada por un menor, caso GL22-1117-9132. El Superintendente 
recomienda que se deniegue el reclamo, y que el asunto se remita a la 
Administración de Riesgos del distrito para su posterior manejo. Impacto fiscal: No 
hay impacto fiscal para el distrito en este momento. Persona de contacto: Patrick 
Jensen, teléfono 457-6226. 

 
A-45, RATIFICAR el Acuerdo con Crisis Prevention Institute, Incorporated 

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye un acuerdo con el Instituto de 
Prevención de Crisis, Incorporado (CPI). por la cantidad de $112,270. Este curso 
proporciona la capacidad para que el personal capacite a otros miembros del 
personal del Distrito Escolar Unificado de Fresno. Para fines del 30 de junio de 
2023, todos los directores, subdirectores y asesores de orientación y aprendizaje 
estarán certificados por CPI. Este acuerdo comenzó el 31 de enero de 2023 y 
finalizó el 31 de mayo de 2023. El Superintendente recomienda la ratificación. 
Impacto fiscal: Fondos suficientes por un monto de $112,270 están disponibles en 
el Presupuesto de Educación Especial. Persona de contacto: Natasha Baker, 
Ed.D., teléfono 457-373.  
 

A-46, RATIFICAR Acuerdo con Right Direction Crisis Intervention 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye un acuerdo por un importe de 
15.858 dólares entre el Distrito Escolar Unificado de Fresno y Right Direction 
Crisis Intervention. El Distrito Escolar Unificado de Fresno utilizó a Right Direction 
Crisis Intervention para proporcionar la intervención requerida y el transporte de 
un estudiante con servicios de educación especial a un centro de tratamiento 
residencial. El término del acuerdo comenzó el 27 de abril de 2023 y terminó el 17 
de mayo de 2023. El Superintendente recomienda la ratificación. Impacto fiscal: 
Hay fondos suficientes por un monto de $15,858 disponibles en el Presupuesto 
de Educación Especial. Persona de contacto: Natasha Baker, Ed.D., teléfono 457-
3731. 

 

A-47, RATIFICAR el Acuerdo con Asociados de Liderazgo 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye un acuerdo de ratificación con 
Leadership Associates para realizar una búsqueda de ejecutivo para el puestos 
de Director Financiero y director ejecutivo de educación especial. El 
Superintendente recomienda la ratificación. Impacto fiscal: Fondos suficientes de 
$36,000 están disponibles en el Presupuesto del Departamento de Recursos  

A. AGENDA DE CONSENTIMIENTO - continuación 
 
Humanos. Persona de contacto: David Chávez, teléfono 457-3548. 

 

A-48, RATIFICAR Enmienda al Acuerdo con Fairbank, Maslin, Maullin, Metz & 
Associates para Realizar una Encuesta Comunitaria con respecto a una 
Posible Medida de Bonos 
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En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye una enmienda a un acuerdo de  
Fairbank, Maslin, Maullin, Metz & Associates (FM3) para realizar una encuesta 
comunitaria para medir el interés de los votantes en una posible medida de bonos 
2024 para continuar con las mejoras en las instalaciones escolares. La Mesa 
Directiva aprobó el acuerdo original el 26 de abril de 2023, por un monto de 47.750 
dólares. A petición de la Mesa Directiva, se solicitaron servicios para realizar 
entrevistas en un idioma adicional después de que se aprobara el acuerdo original. 
El incremento adicional de $2,500 incrementa el monto  total del acuerdo a 
$50,250. El Superintendente recomienda la ratificación . Impacto fiscal: En el 
Fondo General se dispone de fondos suficientes por un monto de $2,500. Persona 
de contacto: Paul Idsvoog, teléfono 457-3134. 

 

A-49, RATIFICAR Solicitud de subvención para la oportunidad de subvención No 
Kid Hungry 

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye una solicitud para ratificar la 
presentación de la solicitud de subvención a No Kid Hungry Grant Opportunity. La 
oportunidad de subvención No Kid Hungry busca maximizar los programas de 
nutrición infantil y otros programas de alimentos de emergencia para garantizar 
que los niños y las familias tengan acceso a comidas saludables en la escuela 
durante el año escolar y los meses de verano. El Superintendente recomienda la 
ratificación. Impacto fiscal: La subvención proporcionará hasta $160,000. No se 
requiere coincidencia de distrito. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono 457-
3134. 

 

A-50, RATIFICAR el Acuerdo de Solicitud de Cualificaciones y Propuestas 23-12, 
Servicios de Diseño y Construcción con New England Sheet Metal and 
Mechanical Co. 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye una solicitud de ratificación del 
Acuerdo para solicitud de calificaciones y propuestas (RFQP) 23-12, Servicios de 
diseño-construcción con New England Sheet Metal and Mechanical Co. El 
Superintendente recomienda la ratificación. Impacto fiscal: Se aprueban las 
solicitudes de subvenciones para fondos de Emergencias de la Escuela Primaria 
y Secundaria III por un total de $57,900,546. Persona de contacto: Paul Idsvoog, 
teléfono 457-3134. 

 
A-51, RATIFICAR Órdenes de Compra desde el 01 de abril de 2023 hasta el 30 de 

abril de 2023, y Contratos de Dólar Cero - Informe Primario 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye información sobre las órdenes de 
compra emitidas desde el 1 de abril de 2023 hasta el 30 de abril de 2023. Se 
presentan dos puntos de la agenda para ratificar las órdenes de compra. El primer 
elemento incluye el Informe Principal con todas las órdenes de compra emitidas 
durante las fechas informadas, con excepción de aquellas que puedan presentar 
un posible conflicto de interés para un miembro de la Mesa Directiva en particular. 
Todas las órdenes de compra restantes se encuentran en el Informe 
Suplementario y se presentan como un segundo punto de la agenda. El  
Superintendente recomienda la ratificación. Impacto fiscal: La financiación se 
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indica en el material de apoyo. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono 457-
3134. 

 
A-52, RATIFICAR órdenes de compra desde el 01 de abril de 2023 hasta el 30 de 

abril de 2023 – Informe suplementario 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye información sobre las órdenes de 
compra emitidas desde el 1 de abril de 2023 hasta el 30 de abril de 2023. Se 
presentan dos puntos de la agenda para ratificar las órdenes de compra. El primer 
elemento incluye el Informe Principal con todas las órdenes de compra emitidas 
durante las fechas informadas, con excepción de aquellas que puedan presentar 
un posible conflicto de interés para un miembro de la Mesa Directiva en particular. 
Todas las órdenes de compra restantes se encuentran en el Informe 
Suplementario y se presentan como un segundo punto de la agenda. El 
Superintendente recomienda la ratificación. Impacto fiscal: La financiación se 
indica en el material de apoyo. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono 457-
3134. 

 
 

FIN DE LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO 
(VOTACIÓN NOMINAL) 
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B. AGENDA DE CONFERENCIA/DISCUSIÓN 
 
*7:15 P.M. 
B-52, DISCUTIR y ADOPTAR la declaración de necesidad de 2023/24 para 

educadores totalmente calificados 
Incluida en las carpetas de la Mesa Directiva está la Declaración de Necesidad de 
Educadores Totalmente Calificados 2023/24. Anualmente, el distrito adopta la 
Declaración de Necesidad de Educadores Totalmente Calificados, la cual certifica 
que puede haber un número insuficiente de personas certificadas que cumplan 
con los criterios de empleo especificados por el distrito para los puestos 
enumerados en la Declaración. La adopción de la Declaración es un requisito 
previo para la emisión de lo siguiente: 1) Autorizaciones interculturales de 
desarrollo lingüístico y académico/aprendiz de inglés; 2) Autorizaciones bilingües 
en hmong & español; 3) Especialistas en recursos; 4) Permisos de servicio de 
biblioteca; 5) Cualquier permiso general de enseñanza de asignación limitada; y 
6) Credenciales de maestros en prácticas en caso de que se produzca tal escasez. 
(Título 5, Código de Reglamentos de California, Sección 80026). El 
Superintendente recomienda la adopción. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal 
para el distrito en este momento. Persona de contacto: David Chávez, teléfono 
457-3548. 

 
*7:50 P.M 
B-53, DISCUTIR y ADOPTAR el Plan de Control y Responsabilidad Local 2023/24 

del Distrito Escolar Unificado de Fresno 
En las Carpetas de Mesa Directiva se incluye el Plan Local de Control y Rendición 
de Cuentas del Distrito Escolar Unificado de Fresno 2023/24 (LCAP). El personal 
presentará y el Consejo de Educación discutirá y aprobará el plan. El LCAP es un 
requisito derivado de la fórmula estatal para financiar distritos escolares, la 
Fórmula de Financiamiento de Control Local (LCFF). Los distritos reciben fondos 
LCFF por cada estudiante, con fondos adicionales proporcionados para altos 
recuentos no duplicados de estudiantes que viven en la pobreza, estudiantes de 
inglés y jóvenes adoptivos. Según lo exige el Código de Educación, los distritos 
deberán adoptar la LCAP antes del 01 de julio de 2023, que debe coincidir con la 
adopción del presupuesto del distrito. El Superintendente recomienda la adopción. 
Impacto fiscal: Anotado en el material de apoyo. Persona de contacto: Patrick 
Jensen, teléfono 457-6226 . 

 
*8:10 P.M 
B-55, DISCUTIR y ADOPTAR el presupuesto propuesto y la cuenta de protección 

educativa del Distrito Escolar Unificado de Fresno 2023/24 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye información sobre el Presupuesto 
Propuesto 2023/24 que incluye el presupuesto proyectado multianual para el 
Fondo General sin Restricciones. En el punto del orden del día se describirán los 
factores abordados en el proyecto de presupuesto para 2023/24 y las cuestiones 
que afectan a las proyecciones plurianuales para 2024/25 y 2025/26. El 
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Superintendente recomienda la adopción. Impacto fiscal: Anotado en el material 
de apoyo. Persona de contacto: Patrick Jensen, teléfono 457-6226. 

*8:30 p.m. 

B-56, PRESENTAR y DISCUTIR los indicadores locales del panel de control de 
California de otoño de 2023 

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye una descripción general de los 
indicadores locales del panel de control de instrumentos de California 2023. Los 
indicadores locales se basan en la información que el distrito recopila localmente 
y se utilizarán para el lanzamiento del Panel de control de California de otoño de 
2023. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en este momento. 
Persona de contacto: Superintendente Adjunta Misty Her, teléfono 457-3633. 

 
8:50 P.M 
B-56, PRESENTAR y DISCUTIR, la iniciativa de alfabetización en todo el distrito y 

el modelo regional 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye información sobre la Iniciativa de 
Alfabetización. El personal presentará el proceso para creación conjunta planes 
regionales de alfabetización con parámetros, fases, plazos, presupuestos, 
investigación y métricas cuantitativas y cualitativas para todo el distrito. La visión 
general incluye la participación del Superintendente, los directores regionales y 
los maestros en el desarrollo e implementación de planes regionales de 
alfabetización documentados con informes trimestrales de datos regionales y 
escolares. El desarrollo del modelo regional está diseñado para que el personal, 
los estudiantes y las familias tengan una propiedad colectiva en el diseño e 
implementación de nuestras iniciativas de alfabetización. Impacto fiscal: Se 
compartirá una visión general de las estimaciones preliminares de la iniciativa. 
Persona de contacto: Natasha Baker, Ed.D., teléfono 457-3731. 

 
*9:10 p.m. 
B-57, OPORTUNIDAD para Discusión Público de la Asociación de Empleados 

Escolares de California, Capítulo 125 Propuesta Inicial al Distrito Escolar 
Unificado de Fresno para el Acuerdo de Reapertura 2023/24 
De acuerdo con el Código gubernamental 3547, todas las propuestas iniciales del 
representante exclusivo se presentarán en una reunión pública del empleador de 
la escuela pública y, posteriormente, serán un registro público. 
Incluida en las carpetas de la Mesa Directiva está la propuesta inicial de la 
Asociación de Empleados Escolares de California, Capítulo 125 al Distrito Escolar 
Unificado de Fresno para el Acuerdo de Reapertura 2023/24 presentada en la 
reunión de la Mesa de Educación del 14 de junio de 2023 y regresó a esta agenda 
para presentación formal, discusión pública y acuse de recibo. Impacto fiscal: No 
hay impacto fiscal en este momento. Persona de contacto: David Chávez, teléfono 
457-3548. 

 
*9:15 P.M. 
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B. AGENDA DE LA CONFERENCIA/DISCUSIÓN CONTINUACIÓN  
 
B-58, OPORTUNIDAD para Discusión Público de la Asociación de Empleados 

Escolares de California, Capítulo 143 Propuesta Inicial al Distrito Escolar 
Unificado de Fresno para el Acuerdo de Reapertura 2023/24 
De acuerdo con el Código gubernamental 3547, todas las propuestas iniciales del 
representante exclusivo se presentarán en una reunión pública del empleador de 
la escuela pública y, posteriormente, serán un registro público. En las carpetas de 
la Mesa Directiva se incluye la propuesta inicial de la Asociación de Empleados 
Escolares de California, Capítulo 143, Distrito Escolar Unificado de Fresno para el 
Acuerdo de Reapertura 2023/24 presentado en la reunión del Consejo de 
Educación del 14 de junio de 2023 y regresó a esta agenda para su presentación 
formal, discusión pública, y acuse de recibo. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal 
para el distrito en este momento. Persona de contacto: David Chávez, teléfono 
457-3548. 

 
*9:20 P.M 
B-60, OPORTUNIDAD para la DISCUSIÓN Pública y ADOPCIÓN de la Propuesta 

Inicial del Distrito Escolar Unificado de Fresno a la Asociación de Empleados 
Escolares de California, Capítulo 143 para el Acuerdo de Reapertura 2023/24 
De acuerdo con el Código de Gobierno 3547, todas las propuestas iniciales de los 
empleadores de escuelas públicas se presentarán en una reunión pública del 
empleador de escuelas públicas, y posteriormente serán un registro público. En 
las carpetas de la Mesa Directiva se incluye la propuesta inicial del Distrito Escolar 
Unificado de Fresno a la Asociación de Empleados Escolares de California, 
Capítulo 125 para el Acuerdo de Reapertura 2023/24 presentada en la reunión de 
la Mesa Directiva de Educación del 14 de junio de 2023 y regresó a esta agenda 
para su discusión pública y adopción por la Mesa Directiva. El Superintendente 
recomienda la adopción. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en 
este momento. Persona de contacto: David Chávez, teléfono 457-3548. 

 

*9:25 P.M 
B-60, OPORTUNIDAD para la DISCUSIÓN Pública y ADOPCIÓN de la Propuesta 

Inicial del Distrito Escolar Unificado de Fresno a la Asociación de Empleados 
Escolares de California, Capítulo 143 para el Acuerdo de Reapertura 2023/24 
De acuerdo con el Código de Gobierno 3547, todas las propuestas iniciales de los 
empleadores de las escuelas públicas se presentarán en una reunión pública del 
empleador de la escuela pública, y a partir de entonces serán un registro público. 
Se incluye en las carpetas de la Mesa Directiva la propuesta inicial del Distrito 
Escolar Unificado de Fresno a la Asociación de Empleados Escolares de 
California, Capítulo 143 para el Acuerdo de Reapertura 2023/24 presentada en la 
reunión de la Mesa Directiva de Educación del 14 de junio de 2023 y devuelta a 
esta agenda para su discusión pública y adopción por parte de la Mesa Directiva. 
El Superintendente recomienda la adopción. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal 
para el distrito en este momento. Persona de contacto: David Chávez, teléfono 
457-3548. 
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C. RECIBIR INFORMACIÓN E INFORMES 
No hay elementos para esta sección de la agenda. 

 
COMUNICACIONES ORALES NO PROGRAMADAS 

Las personas que deseen dirigirse a la Mesa directiva sobre temas dentro de la 
jurisdicción de la materia de la Mesa Directiva, pero que no figuran en esta agenda, 
pueden hacerlo en este momento. Si desea dirigirse a la Mesa Directiva sobre un tema 
específico que figura en la agenda, debe hacerlo cuando se llame a ese tema específico. 
Las personas deberán presentar una tarjeta de orador especificando el tema que desean 
abordar. La tarjeta debe presentarse antes de que el Presidente de la Mesa Directiva 
anuncie las comunicaciones orales no programadas. 
 

Si bien las limitaciones de tiempo quedan a discreción del Presidente de la Mesa 
Directiva, en general los miembros del público estarán limitados a un máximo de tres (3) 
minutos por orador para un total de treinta (30) minutos de comentarios del público según 
lo designado en este orden del día. La Mesa Directiva reconoce que las personas pueden 
solicitar a la Mesa Directiva que responda a preguntas o a declaraciones realizadas 
durante comunicaciones orales no programadas y, de conformidad con el Reglamento 
de la Mesa Directiva 9323, la Mesa no tomará ninguna medida ni debatirá ningún punto 
que no aparezca en el orden del día publicado, excepto en los casos autorizados por la 
ley. 
 

Los miembros del público que tengan preguntas sobre asuntos del distrito escolar pueden 
presentarlas por escrito. La Mesa Directiva remitirá automáticamente al Superintendente 
las solicitudes formales que se le presenten en este momento. El miembro del personal 
correspondiente le dará respuestas a las preguntas. 
 
 

D. APLAZAMIENTO 
 
 

PRÓXIMA REUNIÓN PROGRAMADA 
MIÉRCOLES, 09 DE AGOSTO DE 2023 


